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COHUECAN

AVANCEMOS JUNTOS

YGOBIERNO MUNICIPAL

HONORABLE AYUNTAMIENTO DE COHUECAN, PUEBLA

CONTRALORIA MUNICIPAL PROCESO DE CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

EJERCICIO FISCAL : 2025

EJE DEL PMD : Eje .- Salud y Desarrollo para el bienestar humano

PERIODO: Cuarto Trimestre

FECHA DE ELABORACION: 30/ 01/ 2026

PROGRAMA Equidad e Igualdad de Género para todos los habitantes del Municipio
PRESUPUESTARIO:

CLAVE. 2025-03

DEPENDENCIA O ENTIDAD
RESPONSABLE DEL PP:

FUNDAMENTO LEGAL:

DIF Municipal, Juez de Paz,Direccidén de Registro Civil, Instituto de la Mujer y
Regiduria de Grupos Vulnerables, Juventud, y Equidad Entre Géneros.

arTficuros 1,2,4,5 FRACCION II, 6 FRACCION V, 9, 11, 12, 25,41, 48,

49,50,53,54,62,63,64,65,66,67,68,69,70,71 Y 72 DE LA LEY DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE PUEBLA 90,
91,92,93,94,94 BIS, 95, 96, 97,98, 99 T 169 , FRACCIONES V,VI,VII,XXII,XV,XVIII DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL , ASf COMO DE
LOS ARTICULOS 4,6,7,9,15 Y DEMAS RELATIVOS A LA LEY DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS.

Actividades

Realizacion de platicas
o talleres en escuelas,
promoviendo la equidad y
genero

. Nombre del 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo - .
indicador Oct Nov Dic acumulada
Realizacién de eventos Fomento de la Progr ik 1 i 3
culturales de equidad y cultura entre
genero hombres y mujeres |Real. 1 1 i 3
(D ion
Realizacién de eventos Fomento de la Progr i ik 0 2
artisticos de equidad y cultura entre
genero hombres y mujeres |Real. ik 1 0 2
(D ian
Fomento de la Progr 1 1 i 3

cultura entre
hombres y mujeres
(Acciones Real. 1 i 1 3

realizadas en
fomenta cnltural de

Atender las necesidades
de las mujeres que
sufren o hayan sufrido
violencia intrafamiliar.

Fomento de la Progr 0 0 0 0
cultura entre

hombres y mujeres

(Acciones Real. 0 0 0 0
realizadas en

fomento cultural de

Promover cursos de
capacitacién para las
personas que atienden a
mujeres que han sufrido
violencia.

Fomento de la Progr 0 0 0 0
cultura entre

hombres y mujeres
(Acciones
realizadas en
fomento cultural de
equidad vy genero

Real. 0 0 0 0

JUSTIFICACION DE LAS BRECHAS DE
CUMPLIMIENTO

NO EXISTEN BRECHAS DE CUMPLIMIENTO




EVALUACION ANUAL 2025

MUNICIPIO DE COHUECAN, PUEBLA
CLAVE: 10/06

PROGRAMA 2025-03

EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO PARA TODOS I.OS
HABITANTES DEL MUNICIPIO

COMPONENTE 1

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN ESPACIOS DEL H.
AYUNTAMIENTO, PROMOVIENDO LA CULTURA DE
EQUIDAD Y GENERO ENTRE 1LOS HABITANTES DEL
MUNICIPIO

ACTIVIDAD 1

REALIZACION DE EVENTOS CULTURALES DE EQUIDAD Y
GENERO



COHUECAN

A AVANCEMOS JUNTOS
f9/' GOBIERNO MUNICIPAL
2024 -2027

DEPENDENCIA: INSTANCIA DE LA MUJER DEL AYUNTAMIENTO
DEL COHUECAN PUEBLA 2024-2027

NO. QOFICIO: MCP~IDIM-2026-002

ASUNTO: ENTREGA DE REPORTES OCTURRE,

NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2025

C. LORENA HERNANDEZ VALENCIA
CONTRALOR MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN PUEBLA 2024-2027

PRESENTE

LA QUE SUSCRIBE C. MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO TITULAR DE
LA INSTANCIA DE LA MUJER DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN PUEBLA 2024~
2027; EN ATENCION AL OFICIO: MC/CM/2026/002, POR MEDIO DE LA PRESENTE
HAGO ENTREGA DEL REPORTE DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LOS MESES
DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL 2025.

SIN OTRO TEMA QUE MANIFESTAR, ME DESPIDO DE USTED.

ATENTAMENTE
COHUECAN PUEBLA A 26 DE ENERO DEL 2026

MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALDO

TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUJER DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN
PUEBLA 2024-2027 "
0[ [ >

e Calle independem:a bio. 6 Col. Centro
Cohuecan, Pue. C.P. 74520




AVANCEMOS JUNTOS

7 COHUECAN

& GOBIERNO MUNICIPAL

3R
- 2024 - 2027

RESPONSABLE: MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO
CARGO: TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUJER
ACTIVIDAD: DIA NARANJA

FECHA: 24 DE OCTUBRE DEL 2025

LUGAR: AYUNTAMIENTO COHUECAN

COMO CADA MES EL AYUNTAMIENTO SE UNE AL “DIA NARANJA” VISTIENDO DE COLOR
NARANJA, UN DIA PARA ACTUAR, GENERAR CONCIENCIA Y PREVENIR LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERRES.

PARTICIPANTES: 35 PERSONAS

0 Calle ggﬁggggfg&aeﬁabfi_ﬁgigemm e (731)357 4784 @ presidenciacochuecan2024@gmail.com
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COHUECAN

AVANCEMOS JUNTOS
GOBIERNO MUNICIPAL
2024 -2027

RESPONSABLE: MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO
CARGO: TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUJER

ACTIVIDAD: DIA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAMUJER
(VESTIR DE COLOR NARANIJA)

FECHA: 25 DE NOVIEMBRE DEL 2025
LUCGAR: AYUNTAMIENTO COHUECAN

EL 25 DE NOVIEMBRE DE 1960 EL DICTADOR DOMINICANO RAFAEL LEONIDAS TRUJILLO
ASESINO A LAS HERMANAS MIRABAL TAMBIEN CONOCIDAS COMO LA MARIPOSAS PATRIA,
MINERVA Y MARIA TERESA MIRABAL, ACTIVISTAS POLITICAS QUE SE OPONIAN A LA
DICTADURA DE TRUJILLO FUERON BRUTALMENTE ASESINADAS. EL ASESINATO DE LAS
HERMANAS MIRABAL FUE EL PRINCIPIO DEL FIN DE LA DICTADURA DE TRUJILLO, ES POR
ELLO QUE SU LUCHA Y ASESINATO SE CONVIRTIO EN UN SIMBOLO EN CONTRA DE LA
VIOLENCIA DE GENERO.EL AYUNTAMIENTO SE VISTE DE COLOR NARANIA PARA
CONMEMORAR TAL DIA.

PARTICIPANTES: 35 PERSONAS

© CalleindependenciaNo. 6. Col. Centro @ (731)3574784 @ presidenciacohuecan2024@gmail.com
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICA:
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COHUECAN

AVANCEMOS JUNTOS
@Y GOBIERNO MUNICIPAL
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% 2024 -29027

RESPONSABLE: MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO
CARGO: TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUJER
ACTIVIDAD: CARTEL DIA NARANJA

FECHA: 25 DE NOVIEMBRE DEL 2025

LUGAR: AYUNTAMIENTO CCHUECAN

EL 25 DE NOVIEMBRE CONMEMORAMOS EL DIA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION DE LA
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER, SE REALIZO UN CARTEL CON MOTIVO A TAL DIA CON DICHA
ACTIVIDAD BUSCA SENSIBILIZAR SOBRE LA VIOLENCIA DE GENERO QUE VIVIMOS LAS
MUJERES.

PARTICIPANTES: 40 PERSONAS

O Caile '&‘;’ﬁggg;’.f’}ﬂi%’fﬁ%’jgemm O (1313574784 @) presidenciacohuecan2024@gmail.com
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AVANCEMOS JUNTOS
GOBIERNO MUNICIPAL
2024 -2027

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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EVALUACION ANUAL 2025

MUNICIPIO DE COHUECAN, PUEBLA
CLAVE: 10/06

PROGRAMA 2025-03

EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO PARA TODOS LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO

COMPONENTE 1

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN ESPACIOS DEL H.
AYUNTAMIENTO, PROMOVIENDO LA CULTURA DE
EQUIDAD Y GENERO ENTRE LOS HABITANTES DEL
MUNICIPIO

ACTIVIDAD 2

REALIZACION DE EVENTOS ARTISTICOS DE EQUIDAD Y
GENERO



COHUECAN

AVANCEMOS JUNT
' GOBIERNO MUNICIPAL
2024-2027

DEPENDENCIA: INSTANCIA DE LA MUJER DEL AYUNTAMIENTO
DEL COHUECAN PUEBLA 2024-2027

NO. OFICIO: MCP-IDIM-2026-002

ASUNTO: ENTREGA DE REPORTES OCTURRE,

NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2025

C. LORENA HERNANDEZ VALENCIA
CONTRALOR MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN PUEBLA 2024-2027
PRESENTE

LA QUE SUSCRIBE C. MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO TITULAR DE
LA INSTANCIA DE LA MUJER DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN PUEBLA 2024~
2027; EN ATENCION AL OFICIO: MC/CM/2026/002, POR MEDIO DE LA PRESENTE
HAGO ENTREGA DEL REPORTE DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LOS MESES
DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL 2025,

SIN OTRO TEMA QUE MANIFESTAR, ME DESPIDO DE USTED.

ATENTAMENTE
COHUECAN PUEBLA A 26 DE ENERO DEL 2026

s

MARTA CONCEPCION VILLALVA HIDALDO
TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUJER DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN
PUEBRLA 2024-2027

e Calle independencia No. 6Co!2Centro e {731)357 4784 presidenciacshuecanz 24@gmail.

Cohuecan, Pue. C.P. 745



COHUECAN

AVANCEMOS JUNTOS
@Y GOBIERNO MUNICIPAL

:_ / 2024 - 2027

RESPONSABLE: MARIA CONCEPCION VILLALVAHIDALGO
CARGO: TITULAR DE LA INSTANCIA DE LAMUIJER

ACTIVIDAD: DIA INTERNACIONAL DE LA LUCHA CONTRA EL CANCER DE MAMA
(ELABORACION DE CARTEL)

FECHA: 20 DE OCTUBRE DEL 2025
LUGAR: AYUNTAMIENTO COHUECAN

SE REALIZO UN CARTEL EN CONMEMORACION DEL DIA DEL CANCER DE MAMA PARA
CREAR CONCIENCIA SOBRE LA IMPORTANCIA DE LA PREVENCION Y LA
AUTOEXPLORACION.

EL CUAL SE COLOCO EN UN LUGAR PUBLICO PARA QUE LA POBLACION TOME
CONCIENCIA.

PARTICIPANTES: 40 PERSONAS

© Calle '“geggggr?“’ﬁzﬁé’ 67%%‘2(:9"“‘:’ @ (7313574784 ©) presidenciacohuecan2024@gmail.com
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AVANCEMGOS JUNTOS
VGOBIERNO MUNICIPAL
20242027

5 | COHUECAN

RESPONSABLE: MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO
CARGO: TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUJER
ACTIVIDAD: CARTEL DIA NARANIA

FECHA: 25 DE NOVIEMBRE DEL 2025

LUGAR: AYUNTAMIENTO COHUECAN

EL 25 DE NOVIEMBRE CONMEMORAMOS EL DiA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION DE LA
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER, SE REALIZO UN CARTEL CON MOTIVO A TAL DiA CON DICHA
ACTIVIDAD BUSCA SENSIBILIZAR SOBRE LA VIOLENCIA DE GENERQO QUE VIVIMOS LAS
MUJERES.

PARTICIPANTES: 40 PERSONAS

© Catle independencia Mo SCol.Centro @y (731)3574784 ) presidenciacohuecan2024@gmail.com
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EVALUACION ANUAL 2025

MUNICIPIO DE COHUECAN, PUEBLA
CLAVE: 10/06

COHUECAN

wf “GOBIERNO MUNICIPAL
NG 2024 - 2027

PROGRAMA 2025-03

EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO PARA TODOS LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO

COMPONENTE 1

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN ESPACIOS DEL H.
AYUNTAMIENTO, PROMOVIENDO LA CULTURA DE
EQUIDAD Y GENERO ENTRE LOS HABITANTES DEL
MUNICIPIO

ACTIVIDAD 3

REALIZACION DE PLATICAS O TALLERES EN
ESCUELAS, PROMOVIENDO LA EQUIDAD Y GENERO



PLATICAS

RESPONSABLE: MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO
CARGO: TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUIJER

TEMA DE PLATICA: MASCULINIDADES POSITIVAS EN LA ESCUELA
FECHA DE LA PLATICA: 30 DE OCTUBRE EL 2025

EN LA ESCUELA TELESECUNDARIA “FELIPE CARRILLO PUERTO” DE LA COMUNIDAD DE LOS
REYES TEOLCO, EL OBJETIVO DE ESTA PLATICA ES QUE LOS ALUMNOS CONOZCAN QUE LAS
TAREAS DE LIMPIEZA EN EL AULA-NO DEPENDEN DEL GENERO ; EN ELAULA LOS HOMBRES
Y MUJERES- TIENEN QUE REALIZAR LAS MISMAS ACTIVIDADES,LOS HOMBRES PUEDEN
EXPRESAR SUS EMOCIONES Y NO SER JUZGADOS.

LAS NUEVAS MASCULINIDADES REPLANTEAN LO QUE SIGNIFICA SER HOMBREPARA DEJAR
ATRAS EL MACHISMO Y LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES ES UN CAMBIO PARA CONSTRUIR
UNA SOCIEDAD MAS JUSTA'Y EQUITATIVA.SE REALIZO UNA-ACTIVIDAD-EN EL CUAL-CADA
- ALUMNO ES_CRIB[@ UNA ACTIVIDAD QUE TANTO HOMBRES COMO MUJERES PUEDEN
REALIZAR SIN IMPORTAR EL GENERO.

PARTICIPANTES: 60 ALUMNOS DE LOS CUALES 33 ALUMNAS Y 27 ALUMNO
ATENTAMENTE

COHUECAN, PUEBLA

o

MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO

TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUJER



EVIDENCIA FOTOGRAFICA:




RESPONSABLE: MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO
CARGO: TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUIJER
TEMA DE PLATICA: PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

FECHA DE LA PLATICA: 14 DE NOVIEMBRE EL 2025

SE-LLEVO ACABO UNA PLATICA EN LA ESCUELA TELESECUNDARIA “FELIPE CARRILLO
PUERTO” DE LA COMUNIDAD DE LOS REYES TEOLCO, SE LES RECALCO A LOS ALUMNOS QUE
LA VIOLENCIA DE GENERO ES UN PROBLEMA GLOBAL QUE SE DEFINE COMO CUALQUIER
ACCION BASADA EN EL GENERO QUE PUEDA CAUSAR DANO, EL CUAL SE-MANIFIESTA DE
DIVERSAS-FORMAS INCLUYENDO VIOLENCIA FiSICA, SEXUAL,PSICOLOGICA, ECONOMICA Y
SIMBOLICA. Y PARA PREVENIRLA ES IMPORTANTE FOMENTAR LA IGUALDAD DESDE LA
INFANCIA EDUCANDO SOBRE LOS ROLES DE GENERQ Y RESPETO.

SE LE PIDIO A LOS ALUMNOS QUE PASARAN A ESCRIBIR EN UNA CARTULINA ALGUNA
PALABRA CLAVE RELACIONADA AL TEMA.

PARTICIPANTES: 60 ALUMNOS DE LOS CUALES 33 ALUMNAS Y 27 ALUMNO



EVIDENCIA FOTOGRAFICA

(



RESPONSABLE: MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO
CARGO: TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUJER

TEMA DE PLATICA: IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS Y
DEPORTIVAS

FECHA DE LA PLATICA: 11 DE DICIEMBRE EL 2025

SE REALIZO-UNA PLATICA EN LA ESCUELA TELESECUNDARIA “FELIPE CARRILLO PUERTO” DE
LA  COMUNIDAD DE LOS REYES TEOLCO, ESTE TEMA ES FUNDAMENTAL PARA EL
DESARROLLO DE UNA SOCIEDAD JUSTA Y EQUITATIVA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ES
QUE-TODOS'Y TODAS EN MEDIO DE NUESTRAS DIFERENCIAS SEAMOS IGUALES ANTE LA
SOCIEDAD Y ANTE LA LEY, TODAS LAS PERSONAS INDEPENDIENTEMENTE DE NUESTRO
ORIGEN, RAZA Y RELIGION ETC. TENGAMOS LAS MISMAS OPORTUNIDADES PARA ALCANZAR
NUESTRAS METAS Y OBJETIVOS.SIN EMBARGO LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES NO ES
'UNA REALIDAD EN TODOS LOS PAISES PUES EN MUCHOS LUGARES SON DISCRIMINADA POR
SU CONDICION FISICA ,POR SU PREFERENCIA SEXUAL O SITUACION ECONGMICA LO CUAL
LES IMPIDE ALCANZAR SUS METAS,SE LES INVITA A QUE SEAMOS MAS EMPATICOS ANTE LA
SOCIEDAD LOGRANDO ASI UN AMBIENTE SANO.

SE LE PIDIO A LOS ALUMNOS QUE PARTICIPARAN DANDO SU OPINION SOBRE EL TEMA EL
CUAL CADA UNO SE EXPRESO.

PARTICIPANTES: 60 ALUMNOS DE LOS CUALES 33 ALUMNAS Y 27 ALUMNO



EVIDENCIA FOTOGRAFICA:




EVALUACION ANUAL 2025

MUNICIPIO DE COHUECAN, PUEBLA
CLAVE: 10/06

PROGRAMA 2025-03

EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO PARA TODOS IOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO

COMPONENTE 1

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN ESPACIOS DEL H.
AYUNTAMIENTO, PROMOVIENDO LA CULTURA DE
EQUIDAD Y GENERO ENTRE LOS HABITANTES DEL
MUNICIPIO

ACTIVIDAD 4

ATENDER LAS NECESIDADES DE LAS MUJERES QUE
SUFREN O HAYN SUFRIDO VIOLENCIA INTRAFAMILIAR



COHUECAN

VGOBIERNO MUNICIPAL
/4 2024 -2027

DEPENDENCIA: SISTEMA MUNICIPAL DIF DEL AYUNTAMIENTO
DE COHUECAN PUEBLA 2024-2027

NO. OFICIO: SMDIF/COH/2026/009QUATER

ASUNTO: EL QUE SE INDICA

LIC. LORENA HERNANDE VALENCIA

CONYTRALORA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN PUEBLA 2024-
2027

PRESENTE

LA QUE SUSCRIBE LIC. KENIA JACQUELINE RODRIGUEZ PEREZ DIRECTORA
GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL, LE ENVIO UN SALUDO Y AL MISMO
TIMEPO DE ACUERDO A LA ACTIVIDAD DEL COMPPONENTE 1 DE PROGRAMA 2025-
03 SOBRE “ATENDER LAS NECESIDADES DE LAS MUJERES QUE SUFREN O HAYAN
SUFRIDO VIOLENCIA INTRAFAMILIAR” INFORMO QUE DURANTE EL TRIMESTRE
OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2025 NO SE CONTO CON MUJERES QUE HAYAN
SUFRIDO ALGUN TIPO DE VIOLENCIA.

SIN MAS QUE ATENER ME DESPIDO DE USTED

ATENTAMENTE

DIRECTORA GENEHAL:D DSTEMA DIF MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
M COHUECAN, PUERLA 2024-2027

C.C.P. ARCHIVO

0 Calle ?gﬁgee?g:rgdz-I'ngﬁ_’icglz.gentro o (731} 357 4784 @ presidenciacohuecan2024@gmail.com




EVALUACION ANUAL 2025

MUNICIPIO DE COHUECAN, PUEBLA
CLAVE: 10/06

5] COHUECAN

GOBIERﬂO MUNICIPAL
2024-2027

PROGRAMA 2025-03

EQUIDAD E IGUALDAD DE CENERO PARA TODOS LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO

COMPONENTE 1

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN ESPACIOS DEL H.
AVUNTAMIENTO, PROMOVIENDO LA CULTURA DE
EQUIDAD Y GENERO ENTRE LOS HABITANTES DEL
MUNICIPIO

ACTIVIDAD 5

PROMOVER CURSOS DE CAPACI TACION PARA LAS
PERSONAS QUE ATIENDEN MUJERES QUE HAN SUFRIDO
VIOLENCIA



COHUECAN

. AVANCEMOS JUNT
&Y GOBIERNO Mumcwm.

2024 . 2027

DEPENDENCIA: INSTANCIA DE LA MUJER DEL AYUNTAMIENTO
DEL COHUECAN PUEBLA 2024-2027

NO. OFICIO: MCP-IDIM-2026-002

ASUNTO: ENTREGA DE REPORTES OCTURBRE,

NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2025

C. LORENA HERNANDEZ VALENCIA
CONTRALOR MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN PUEBLA 2024-2027
PRESENTE

LA QUE SUSCRIBE C. MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO TITULAR DE
LA INSTANCIA DE LA MUJER DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN PUEBLA 2024~
2027; EN ATENCION AL OFICIO: MC/CM/2026/002, POR MEDIO DE LA PRESENTE
HAGO ENTREGA DEL REPORTE DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LOS MESES
DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL 2025.

SIN OTRO TEMA QUE MANIFESTAR, ME DESPIDO DE USTED.

ATENTAMENTE
CCHUECAN PUEBLA A 26 DE ENERC DEL 2026

MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALDO
TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUJER DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN
PUEBLA 2024-2027

O Calle ?ggggggﬁ%’c&zﬂgpsﬁ%! Centro © (73113574784 ) presidenciacohuscan2024@gmail.com




5] COHUECAN

AVANCEMOS JUNTOS
' GOBIERNO MUNICIPAL
2024-2027

CAPACITACIONES VIRTUALES

RESPONSABLE: MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO
~ CARGO: TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUJER
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
TEMA DE LA CAPACITACION: VIOLENCIA POLITICA RAZON DE GENERO
FECHA DE LA CAPACITACION:02 DE OCTUBRE DEL 2025

LA VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES ES UN TiPO DE VIOLENCIA Y REPRESENTA
UNA GRAVE AMENAZA PARA LA DEMOCRACIA, LA IGUALDAD SUSTANTIVA Y EL EJERCICIO
PLENO DE LOS DERECHOS HUMANOS, SE MANIFIESTA CUANDO LAS MUJERES QUE
PARTICIPAN EN LA VIDA PUBLICA SON ATACADAS, DESLEGITIMADAS O EXCLUIDAS POR EL
HECHO DE SER MUJERES, CON EL OBIJETIVO DE LIMITAR SU LIDERAZGO, SILENCIAR SUS
VOCES Y DESALENTAR SU PARTICIPACION.

PARTICITANTES: 34 PARTICIPANTES ENTRE ELLOS TITULARES DE LAINSTANCIA DE LAMUIER,
REGIDORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y REGIDORES DE GRUPOS VULNERABLES ,
JUVENTUD Y EQUIDAD DE GENERO.

© Calle independencia o, 6 Col.Centro @ (731)3574784 ) presidenciacohuecan2024@gmail.com




COHUECAN

AVANCEMOS JUNTOS
VGOBIERNO MUNICIPAL
2024 -2027
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& 5 iw-gufp-ceu

Enlace Regional esta presentando

Yach 34 mas

0 Calle Independencia No. 6 Col. Centro o (731) 357 4784

Cohuecan. Pue. C.P. 74530 @ presidenciacchuecan2024@gmail.com




COHUECAN

AVANCEMOS JUNTOS
&Y GOBIERNO MUNICIPAL
2024-2027

RESPONSABLE: MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO

CARGO: TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUJER

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

TEMA DE LA CAPACITACION: CUIDADOS REMUNERADOS Y NO REMUNERADOS
FECHA DE LA CAPACITACION:08 DE OCTUBRE DEL 2025

LOS CUIDADOS COMPRENDEN TODAS LAS ACTIVIDADES, TAREAS Y RESPONSABILIDADES
RELACIONADAS CON LAATENCION Y APOYO A PERSONAS QUE REQUIEREN AYUDA PARA SU
DESARROLLO, SALUD Y BIENESTAR COMO NINOS, PERSONAS ADULTAS MAYORES,
PERSONAS CON DISCAPACIDAD O ENFERMAS, ENTRE OTRAS. SON FUNDAMENTALES PARA
EL BIENESTAR SOCIAL, ECONOMICO Y EMOCIONAL Y CONSTITUYEN UNA BASE PARA EL
DESARROLLO HUMANO.

EXISTEN DOS TIPOS DE CUIDADOS:

CUIDADOS REMUNERADOS: SERVICIOS PROFESIONALES REGULADOS Y PAGADOS
(GUARDERIAS, ENFERMERIA, CENTROS DE DiA, ETC.)

CUIDADOS NO REMUNERADOS: NO RECIBEN PAGO, NO ESTAN REGULADOS Y SE REALIZAN
EN ELHOGARY LA COMUNIDAD (CUIDADO HUJOS, FAMILIARES ENFERMOS, ETC.)

PARTICITANTES: 58 PARTICIPANTES ENTRE ELLOS TITU LARES DELAINSTANCIA DE LAMUJER,
REGIDORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y REGIDORES DE GRUPOS VULNERABLES ,
JUVENTUD Y EQUIDAD DE GENERO.
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£Qué es la economia del cuidado?

Valor econémico y social dei trabajo do cuidades no remunorados on Moxico

L2 1asa de participacion
economica femenina en Pusbla
2n 2024 &s mucho menor que la

masculina (46.6% vs TA1%) Se
explica, en parle, por el lrabajo
de cuidados no remuneradcs.

Las mueres reaiizan
aproximadamenie ef 71.5%
el frabajo de cuidades no

mienias que
Jos hombres &1 28 5%

En 2023 el valor econdmca gel i
lrabajo no remunerado en
Midxico fue estimado ¢n 84
biliones de pescs, equivaiente
a1 26.3% del P8 nacional. !

shey 58 mas
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RESPONSABLE: MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO

CARGO: TITULAR DE LA INSTANCIA DE LAMUIJER

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

TEMA DE LA CAPACITACION: OBSTACULOS DE LAS MUJERES EN EL TRABAJO
FECHA DE LA CAPACITACION: 15 DE OCTUBRE DEL 2025

DAR A CONOCER LAS BARRERAS Y OBSTACULOS QUE ENFRENTAN LAS MUJERES EN EL
AMBITO LABORAL, PARA OBTENER Y PERMANECER EN PUESTOS DE RESPONSABILIDAD Y DE
TOMA DE DECISIONES.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

IDENTIFICAR LAS CONSTRUCCIONES SOCIALES DE LAS MUJERES EN LOS ESPACIOS
LABORALES.

CONOCER LOS BENEFICIOS DE LA NORMA EN IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION
PARA FOMENTAR CAMBIOS EN LAS POLITICAS LABORALES DE LOS CENTROS DE TRABAJO EN
MEXICO.

TECHO DE CRISTAL SE REFIERE AL CONJUNTO DE NORMAS NO ESCRITAS AL INTERIOR DE
LAS ORGANIZACIONES QUE DIFICULTA A LAS MUJERES TENER ACCESO A LOS PUESTOS DE
ALTA DIRECCION. DESDE UN PRINCIPIO SE UTILIZO PARA HACER REFERENCIA A LAS
BARRERAS QUE LAS MUJERES TIENEN PARA AVANZAR EN LA ESCALA LABORAL.

PARTICITANTES: 23 PARTICIPANTES ENTRE ELLOS TITULARES DE LA INSTANCIA DE LA
MUIJER, REGIDORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y REGIDORES DE GRUPOS VULNERABLES,
JUVENTUD Y EQUIDAD DE GENERO.
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PUEBLA Mujeres SR, 200
Techos de cristal

Se¢ refiere al  conjunte de
nefmas no escritas al interior
de las organizaciones que
dificuita 3 las mujeres tener
acceso a2 fos puestos de alta
dircccidn. S cardetor  de
invisitilidad es resultado de 12
ausencia de Jayes y cédigos
visibles que impongan a las
mujeres semcjante fimitacidn,
Desde un principio se utilizé
para hacer referencia a las
barreras que la mujer tiene
para avanzar en la escala
labaral, que no son facilmente
detectables, pero suelen ser la
tausa de su estancamiento.2
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RESPONSABLE: MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO
CARGO: TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUJER
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

TEMA DE LA CAPACITACION: ESTRATEGIA MUNICIPAL PARA ALCANZAR LA IGUALDAD
SUSTANTIVA (EMPAIS)

FECHA DE LA CAPACITACION: 29 DE OCTUBRE DEL 2025

LA ESTRATEGIA MUNICIPAL PARA ALCANZAR LA IGUALDAD SUSTANTIVA GARANTIZA QUE
LOS AYUNTAMIENTOS GENEREN LOS INSUMOS NECESARIOS PARA ESTABLECER LA
POLITICA MUNICIPAL EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO, DE OPORTUNIDADES Y NO
DISCRIMINACION QUE GARANTICE QUE LAS MUJERES Y HOMBRES ACCEDAN AL MISMO
TRATO Y OPORTUNIDADES PARA EL RECONOCIMIENTO, GOCE DE SUS DERECHOS
HUMANOS Y SUS LIBERTADES FUNDAMENTALES.

PARTICITANTES: 247 PARTICIPANTES ENTRE ELLOS TITULARES DE LA INSTANCIA DE LA
MUJER, REGIDORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y REGIDORES DE GRUPOS VULNERABLES,
JUVENTUD Y EQUIDAD DE GENERO.
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RESPONSABLE: MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO
CARGO: TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUJER
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
TEMA DE LA CAPACITACION: PISO PELVICO EN LAS MUJERES
FECHA DE LA CAPACITACION:12 DE NOVIEMBRE DEL 2025

EL CONOCIMIENTO DEL CUERPO ES PODER, CUANDO UNA PERSONA CONOCE, ENTIENDE
Y CUIDA SU CUERPO TAMBIEN ESTA EJERCIENDO SU DERECHO A LA SALUD, A LA
AUTONOMIA Y AL BIENESTAR. EL PISO PELVICO NO SOLO SOSTIENE NUESTROS ORGANOS
TAMBIEN SOSTIENE NUESTRA HISTORIA DE VIDA. CUIDAR EL PISO PELVICO ES CUIDAR
NUESTRA FUERZA INTERIOR ES RECONOCER QUE MERECEMOS VIVIR SIN DOLOR CON
PLACER Y EN LIBERTAD. Y ES TAMBIEN RECORDAR QUE NUESTRO CUERPO NO ES MOTIVO
DE VERGUENZA, SINO DE ORGULLO.

PARTICITANTES: 38 PARTICIPANTES ENTRE ELLOS TITULARES DE LA INSTANCIA DE LA
MUIER, REGIDORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y REGIDORES DE GRUPOS VULNERABLES,
B JUVENTUD Y EQUIDAD DE GENERO.
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El conocimienta det cuerpo es pader.
Cuando una mujér conoce, entiende y cuida su
cuerpo, tambidn ests ejercicnds st derecho a la salud,
ala autonomiay al bienestar.

i:l El piso pélvico no solo sostiene nuestres drganos.,
tambien sostiene nuestra historia de vida.

Enlace Regional esta presentando
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RESPONSABLE: MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO
CARGO: TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUJER

DEPENDENCIA: INSTITUTO NACIONAL PARA EL FEDERALISMO Y EL DESARROLLO
MUNICIPAL(INAFED)

TEMA DE LA CAPACITACION: VIOLENCIA DE GENERO
FECHA DE LA CAPACITACION:14 DE NOVIEMBRE DEL 2025

LA VIOLENCIA DE GENERO ES UN TIPO DE VIOLENCIA FiSICA O PSICOLOGICA EJERCIDA
CONTRA CUALQUIER PERSONA SOBRE LA BASE DE SU SEXO O GENERO. SE PRESENTA EN
DISTINTAS MANIFESTACIONES COMO ACTOS QUE CAUSAN SUFRIMIENTO O DANO, ESTOS
ACTOS SE MANIFIESTAN EN TODOS LOS AMBITOS DE LA VIDA, EN LA PROPIA FAMILIA, EL
TRABAJO, ETC.

LA DISCRIMINACION ES UNA PRACTICA COTIDIANA QUE CONSISTE EN DAR UN TRATO
DESFAVORABLE O DE DESPRECIO INMERECIDO A DETERMINADA PERSONA GRUPO, QUE A
VECES NO PERCIBIMOS, PERO QUE EN ALGUN MOMENTO LA HEMOS CAUSADO O
RECIBIDO.

NOS PRESENTAN UNA PELICULA (TE DOY MIS 0JOS) PARA REFLEXIONAR ACERCA DE LA
VIOLENCIA.

LA REALIDAD DE MEXICO NO PERMITE DAR NI UN PASO ATRAS EN DEFENSA DE LOS
DERECHOS DEL PUEBLO, ROSARIO PIEDRA IBARRA.

PARTICITANTES: 160 PARTICIPANTES ENTRE ELLOS TITULARES DE LA INSTANCIA DE LA
MUIJER, REGIDORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y REGIDORES DE GRUPOS VULNERABLES,
JUVENTUD Y EQUIDAD DE GENERO.
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La reunion se esta grabando.
También se esta transcribiendo para
Al Companion.
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RESPONSABLE: MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO
CARGO: TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUJER
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
TEMA DE LA CAPACITACION: REDES DE APOYO

FECHA DE LA CAPACITACION:19 DE NOVIEMBRE DEL 2025

¢QUE SE HACE EN UNA RED DE APOYO?
1.ACOMPANAMIENTOEMOCIONAL
2.ACOMPANAMIENTO JURIDICO Y TECNICO
3.ACOMPANAMIENTO COMUNITARIO
4.INCIDENCIA POLITICA

5.CUIDADO COLECTIVO

«LAS MUJERES SOBREVIVIMOS PORQUE TEJEMOS REDES, LAS REDES SON ESTRATEGIAS DE
VIDA, DE LIBERTAD Y DE RESISTENCIA» MARCELA LAGARDE.

PARTICITANTES: 46 PARTICIPANTES ENTRE ELLOS TITULARES DE LA INSTANCIA DE LA
MUIER, REGIDORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y REGIDORES DE GRUPOS VULNERABLES,
JUVENTUD Y EQUIDAD DE GENERO.
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¢ 1. Acompaiamiento emecional
{ 2 Acompafiamiento juridicoy técnico
i 3. A famient itario

| 3. incidencia politica
i . Cuidado colectivo

Enlace Regional esta presentando
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RESPONSABLE: MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO

CARGO: TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUJER

DEPENDENCIA: COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE PUEBLA
PROGRAMA DE CAPACITACION MUNICIPAL 2025

TEMA DE LA CAPACITACION: DERECHOS HUMANOS Y EL USO DE LA FUERZA
FECHA DE LA CAPACITACION:19 DE NOVIEMBRE DEL 2025

EN LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS TODAS LAS PERSONAS GOZARAN DE LOS
DERECHOS HUMANOS RECONOCIDOS EN ESTA CONSTITUCION Y EN LOS TRABAJOS
INTERNACIONALES DE LOS QUE EL ESTADO MEXICANO SEA PARTE.

LA LEY NACIONAL SOBRE EL USO DE LA FUERZA, ARTICULO 3 FRACCION XIV

USO DE LA FUERZA: LA INHIBICION POR MEDIOS MECANICOS O BIOMECANICOS DE FORMA
MOMENTANEA O PERMANENTE, DE UNA O MAS FUNCIONES CORPORALES QUE LLEVA A
CABO UNA PERSONA AUTORIZADA POR EL ESTADO SOBRE OTRAS SIGUIENDO LOS
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS QUE ESTABLECEN LAS NORMAS JURIDICAS APLICABLES.

~ PARTICITANTES: 100 PARTICIPANTES ENTRE ELLOS TITULARES DE LA INSTANCIA DE LA
MUJER, REGIDORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y REGIDORES DE GRUPOS VULNERABLES,
JUVENTUD Y EQUIDAD DE GENERO.
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RESPONSABLE: MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO
CARGO: TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUJER
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
TEMA DE LA CAPACITACION: MENSTRUACION CONSIENTE
FECHA DE LA CAPACITACION:26 DE NOVIEMBRE DEL 2025

¢{PORQUE HABLAR DE MENSTRUACION?
-RECONOCER LAS NECESIDADES Y PARTICULARIDADES DEL CICLO MENSTRUAL
-PROMOVER UN AMBITO LABORAL INCLUSIVA Y RESPETUOSO
-DESMITIFICAR PREJUICIOS
EL ENTORNO LABORAL Y LA MENSTRUACION

LICENCIA MENSTRUAL LABORAL: ESTA LICENCIA BUSCA PROMOVER LA EQUIDAD DE
GENERO Y GARANTIZAR CONDICIONES LABORALES JUSTAS PARA QUIENES EXPERIMENTAN
DOLORES INTENSOS.

PARTICITANTES: 37 PARTICIPANTES ENTRE ELLOS TITULARES DE LA INSTANCIA DE LA
MUIER, REGIDORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y REGIDORES DE GRUPOS VULNERABLES,
JUVENTUD Y EQUIDAD DE GENERO.
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RESPONSABLE: MARIA CONCEPCION VILLALVA HIDALGO
CARGO: TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA MUJER
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
TEMA DE LA CAPACITACION: VIOLEMNCIA FAMILIAR
FECHA DE LA CAPACITACION: 10 DE DICIEMBRE DEL 2025

LA VIOLENCIA FAMILIAR ES UNA SITUACION QUE SIEMPRE HA EXISTIDO DENTRO DE LA
SOCIEDAD, EL MANEJO QUE SE LE DA HA CAMBIADO EN LA ULTIMA DECADA, PUES DE SER
UNA SITUACION INTERNA DE LA FAMILIA QUE SE RESOLVIA O TOLERABA DENTRO DE ESTA
PROCURANDO QUE NADIE MAS LA CONOCIERA HA PASADO A SER DEL ORDEN PUBLICO. LA
VIOLENCIA QUE SE EJERCE DENTRO DE LA FAMILIA SUELE RECAER EN LAS MUJERES, NINOS
Y ANCIANOS, QUIENES CONSTITUYEN LOS SECTORES VULNERABLES.

DELITO DE VIOLENCIA

LA AGRESION FiSICA, MORAL O PATRIMONIAL DE MANERA INDIVIDUAL O REITERADA QUESE
EJERCITA EN CONTRA DE UN MIEMBRO DE LA FAMILIA POR OTRO INTEGRANTE DE LA MISMA.

PARTICITANTES: 41 PARTICIPANTES ENTRE ELLOS TITULARES DE LA INSTANCIA DE LA
MUIJER, REGIDORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y REGIDORES DE GRUPOS VULNERABLES,
JUVENTUD Y EQUIDAD DE GENERO.
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE COHUECAN, PUEBLA
CONTRALORIA MUNICIPAL PROCESO DE CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

EJERCICIO FISCAL : 2025

EJE DEL PMD : Eje .- Salud y Desarrollo para el bienestar humano

PERIODO: Cuarto Trimestre

FECHA DE ELABORACION: 30/ 01/ 2026

PROGRAMA Equidad e Igualdad de Género para todos los habitantes del Municipio
PRESUPUESTARIO:
CLAVE. 2025-03

DEPENDENCIA O ENTIDAD
RESPONSABLE DEL PP:

DIF Municipal, Juez de Paz,Direccidén de Registro Civil, Instituto de la Mujer y
Regiduria de Grupos Vulnerables, Juventud, y Equidad Entre Géneros.

FUNDAMENTO LEGAL: ARTICULOS 1,2,4,5 FRACCION II, 6 FRACCION Vv, 9, 11, 12, 25,41, 48,
49,50,53,54,62,63,64,65,66,67,68,69,70,71 Y 72 DE LA LEY DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE PUEBLA 90,
91,92,93,94,94 BIS, 95, 96, 97,98, 99 T 169 , FRACCIONES V,VI,VII,XXII,XV,XVIII DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL , ASI cOMO DE
1L0S ARTICULOS 4,6,7,9,15 Y DEMAS RELATIVOS A LA LEY DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS.

Actividades

: Nombre del 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo T
indicador Oct Nov Dic acumulada
Coordinar y supervisar las | Fomento de la calidad de |pPyogr i 1 1 3
¥ . . vida para grupos
direcciones que integran vulnerables del
el DIF municipal Municipio. (Acciones de |R€aAl. i 1 i} 3
1idad ia
Fomento de la calidad d
Beneficiar a nifas y nifios con la O i para gepos  |PTOQE 0 0 1 1
entrega de desayunos escolares vulnerables del
frios y calientes Municipio. (Acciones de |Real. 0 0 i 1
alidad d ir‘la»nara
Registro de servicios de Fomeiigad;i: ;:i;g:d ¢ [Progr i 1 0 2
atencién médica promovidas vulnerables del
por el DIF Municipal Municipio. (Acciones de |Real. 1 1 0 2
lidad id
Fomento de la calidad de
Registro de apoyos de vida para grupos Progr 1 1 1 3
ici s uridi vulnerables del
servicios juridicos Municipio. (Acciones de |Re€al. i i i 3
A e wio
Programa Puebla Nutrida Fomento de 1a calidad de | Pprogr 0 0 0 1
> - vida para grupos
( capacitacion de personal vulnerables del
DIF, replica en las Municipio. (Acciones de
escuelas y el Municipio en calidad de vida para |Real. 1 0 0 1
1 tripticos.) grupos vulnerables
genera’ con P . realizadas / programadas)
Entrega de beneficiarios Fomento de la calidad de |PrOgr i 0 1 2
alimentarios de los vida para grupos
programas, pamel, inconut, M _"“l’_‘e“’i;es del .
unicipio. (Acciones de
proanac, rescate, calidad de vida para Real. i 0 1 2
nutricion, adulto mayor y grupos vulnerables
discapacidad. realizadas / programadas)
Fomento de la calidad de | EXOGT 0 1 0 1
Empadronamiento de vida para grupos
posibles beneficiarios de MuniZ:;ri‘zral:)l\:zlcd;iis s
equipos rehabilitacion y calidad de vida para Real. 0 1 0 1
entrega de equipos grupos vulnerables
realizadas / programadas)
JUSTIFICACION DE LAS BRECHAS DE
NO EXISTEN BRECHAS DE CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO




EVALUACION ANUAL 2025

MUNICIPIO DE COHUECAN, PUERBRLA
CLAVE: 10/06

5] COHUECAN

E:’ Goaasnuomumcmn

“‘* . 2024 - 2027

PROGRAMA 2025-03

EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO PARA TODOS LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO

COMPONENTE 2

MEJORAR DE LA CALIDAD DE VIDA PARA GRUPOS
VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE COHUECAN,
PROMOVIENDO LAS HABILIDADES COGNITIVAS Y
MOTRICES DESARROLLADAS ENFOCADAS A LA
PREVENCION DE LA DESNUTRICION, OBESIDAD Y
SOBREPESO

ACTIVIDAD 1

COORDINAR Y SUPERVISAR LAS DIRECCIONES QUE
INTEGRAN EL DIF MUNICIPAL



LA COBIERNO MUNICIPAL
ser 5 2024 .2027
DEPENDENCIA: SISTEMA MUNICIPAL DIF DEL
AYUNTAMIENTO DE COHUECAN, PUEBLA 2024-2027
NO. OFICIO: SMDIF/COH/2026/009BIS

ASUNTO: ENTREGA DE REPORTES OCTUBRE, NOVIEMBRE
Y DICIEMBRE 2025

C. LORENA HERNANDEZ VALENCIA ‘
CONTRALOR MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN PUEBLA 2024-2027
PRESENTE

LA QUE SUSCRIBE C. KENIA JACQUELINE RODRIGUEZ PEREZ, DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
MUNICIPAL, ENVIANDO UN CORDIAL SALUDOQ Y AL MISMO TIEMPO REFERENTE A LA ACTIVIDAD 1
DEL COMPONENTE 2 DEL, PROGRAMA 2025-03 SOBRE COORDINAR Y SUPERVISAR LAS
DIRECCIONES QUE INTEGRAN EL DIF MUNICIPAL, INFORMO QUE SE ELABORO LA SUPERVISION DE
LA COORDINACION DE ALIMENTOS, COORDINACION DE SALUD, COORDINACION DE DESARROLLO
COMUNITARIO Y COORDINACION JURIDICA, ELABORANDO UN INFORME DE ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES A LOS MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL 2025.

SIN MAS POR MOMENTO, AGRADESCO SU ATENCION.

ATENTAMENTE

C KENIA JACQUELINE RODRIGUEZ PEREZ
DIRECTORA GENERALDEL SISTEMADIF 7,8 % £ %% |

A -
MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN, PUEBIAn ganders

C.C. AARCHIVO

Calle Independencia No. 6 Col. Centro =37 V% ; T e =y
0 Cohuecan, Pue. C.P. 74530 e {731) 257 #4784 praS:denc.acahue-qaniDiﬁ.@gmad_:om




¥ GOBIERNO MUNICIPAL
4 2024 .2027

DEPEMNDENCIA: SISTEMA MUNICIPAL DIF DEL AYUNTAMIENTO
DEL COHUECAN PUEBLA 2024-2027

NO. OFICIO: SMDIF/COH/2026/009

ASUNTO: ENTREGA DE REPORTES OCTUBRE, NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE 2025

C. LORENA HERNANDEZ VALENCIA
CONTRALOR MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN PUERLA 2024-2027
PRESENTE

LA QUE SUSCRIBE LIC. KENIA JACQUELINE RODRIGUEZ PERER,
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
COHUECAN PUEBLA 2024-2027, EN ATENCION AL OFICICO: MC/CM/2026/002,
POR MEDIO DE LA PRESENTE HAGO ENTREGA DEL REPORTE DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE LOS MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL
2025.

SIN OTRO TEMA QUE MANIFESTAR, ME DESPIDO DE USTED.

ATENTAMENTE
| DE FEBRERO DEL 2026

KENIA JACQUELINE RODRIGCUEZ PEREZ
?mwgkuq“_ggnraﬂcmona GENERAL DEL SISTEMA DIF
MATEEDERIeDEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN, PUEBLA 2024-2027

C.C.P. ARCHIVO

Calle | . n .6 Cal Centro = 2 I T
0 —— gfﬁg,f??f‘ﬁ%gPi—“'h‘-:}"%ége”‘ - o {731} 357 4784 @prsm‘}enc:amhuetan?ﬁlf--nu-:mad.com
= =i, o, . F 4 o =




COHUECAN

"GOBIERNO MUNICIPAL
2 20242027

{OCTUBRE, NOVIEMBRE, DICIEMBRE 2025)

Nombre del personal responsable: KENIA JACQUELINE RODRIGUEZ PEREZ
Puesto del personal responsable: DIRECTORA DE SISTEMA DIF MUNICIPAL
Departamento o proyecic: SISTEMA DiF MUNICIPAL

a} (lstado de actividades que se redlizaron para el drea en el periodo especificado)

No | Nombre de | Fecha lugar donde se | Paricipantes | Evidencia

. |la de la | realizé la | Nomero  de | fotogréfica
Ac | actlividad | activida | actividad hombres,
3 d mujeres,
nifios, nifias,
etc.
] ENTREGA DE | 0} DE | SE ENTREGARON | 46 PERSONAS
COBERTORES | OCTUBRE Coggﬁgoé?&'s A LAS | FUERON
DEL2025 | PERSONA MAS | BENEFICIADAS
VULNERABLES DEL | o5 i‘EERES v
MUNICIPIO.

23 HOMBRES

2 JORNADA DE | 02 DE | SEREALIZO LA ENTREGA | 1 NINA

SALUD OCTURRE DE CREDENCIALES DE
DEL 2025 DISCAPACIDAD EN EL
MUNICIPIO DE

ACTEOPAN.

 aft — Reia Mo 6 Col Contra = : , i .
O -alle independencia No 6 Col Centro o {731) 357 4784 epms:denc:acohuecaniOZi-{g,'gmaz!.c::;m

Cohuecan, Pus C. P 74520




5] COHUECAN

¥ mmm DoMtisthc isEAL REALIZARON | 150
ﬁ DE SALUDE § 2 § OCTUBREY | ULTRASONIDOS, BENEFICIARIOS
] COLPOSCOPIAS Y
ELECTROCARDIOGRA
MAS EN LA CASA DE
CULTURA DE
COHUECAN
4 CAPACITACI | 09 DE | CAPACITACIONDELOS | 4
ON OCTUBRE | DESAYUNADORES EN | DESAYUNADOR
LA MODALIDAD | g
CALIENTE  EN EL
MUNICIPIC DE
HUAQUECHULA.,
5 REUNION 24 DE | ASISTIMOS A LA | 14 e . .
SMDIF OCTUBRE | REUNION  EN  EL | PARTICIPANTES |~ &
TLAPANALA 84 B
3 REUNION DE | 12 DE | ASISTE A LA REUNION | 4
DELEGACION | NOVIEMB | PREVIO AL EVENTO DE | DELEGACIONES
ES RE CECILIA ARELLANO EN
EL  MUNICIPIO DE
IZOCAR DE
MATAMOROS
7 AUXILIARES 13 DE | LA ENTREGA SEREALZO | 3 MUJERES Y 2
AUDITIVOS NOVIEMB | EN PUEBLA, HOMBRES
RE

Caille inaenandanﬁa Mo & Col Centr

Cohuecan, Pue C.P 74520 o (731} 357 4784

presidenciacohuecan20Z4@emad.com




O

COHUECAN

KAACRO E R M Jo2ii U FDEC IASBIMOS A LA | 15
%] JORNADA @ 2 i NOYIENB7 | ENTREGA DE APOYOS | BENEFICIARIOS
SEDIF RE El\'f EL MUNICIPIO DE
IZUCAR DE
MATAMORQOS, CON LA
DIRECTORA DEL DIF
ESTATAL CECILIA
ARELLANO.

{OCTUBRE, NOVIEMBRE, DICIEMBRE 2025}

Nombre del personal responsable: DANIELA MARTINEZ CARRILLO
Puesio del personal responsable: COOORDINADORA DE ALIMENTOS
Departeamento o proyecto: SISTEMA DIF MUNICIPAL

No | Nombre de | Fecha Lugar donde | Parlicipanies | Evidencia

. la de la|se realizé la | NOmero  de | fojogrdfica
Ac | aclividad | aciivida | actividad hombres,
t d mujeres,
nifios, nifgs,
ete,
1 ENTREGA DE |1 DE 46
DESPENSAS OCTUBRE | ENTREGA  DE | BENEFICIARIOS
1000 DiAS DE 2025 DESPENSA  EN
LOS REYES
TEOLCO

{: '} i i "-‘"V E o 3 TR Fi o | = ., " F oo
Sl I:‘r_‘lggggfgle-aﬁHé:'pf:?%gi}gemrc ° {7313 357 4784 @prssm-:-ns:;acohuecaﬂziﬁﬂqgggmaii.com



COHUECAN

"mmﬁ( mum)e MEEGA DE [ 46

DOCUMENTOB 4 OQrusRy | DOCUMENTOS | BENEFICIARIOS
DEL 2025 EN HUCAR DE

MATAMOROS
3 REUNION 24 DE | REUNION 16
MENSUAL OCTUBRE MENSUAL SEDIF | PARETRICIPANTE
DEL2025 | EN ELis
MUNICIPIO  DE
TLAPANALA

4 REVISION DE | 29 DE | ESTUVIMOS EN | 203

LA CAMPANA | OCTUBRE | LA ESCUELA | BENEFICIARIOS
DEL 2025 “IGNACIO
IARAGOIA" DE
COHUECAN
PARA LA
REVISION DE LA
CAMPANA DEL
DESAYUNADOR

5 EVIDENCIAS 27 DE | ACUDI A LA | 60

FOTOGRAFICA | NOVIEMBR | ESCUELA BENEFICIARIOS
S EDEL 2025 | PRIMARIA

“VICENTE RIVA

PALACIOS" DE

AHUTELCO POR

EVIDENCIA

FOTOGRAFICA

DEL

DESAYUNADOR

o Calle independencia Hf:x B Col Centro o {731} 357 4784

Cobuecan Pue. C.D 71..5‘0 .p'emvenalacohuecaerC‘Zfa agmatl.cam




COHUCCAN

| RECGGER R N (3 281 U N DE | AGEDIMOS A 1000
| DESPENSAZ & 24 NOQMEMBR | ZUCARDE BENEFICIARIOS
E DEL 2025 MATAMOROS A
RECOGER LA
DESPENSA

7 REPARTIR 2 DE | REPARTIMOS 10
DESPENSA DICIEMBRE | DESPENSA  DE | DESAYUNADOR

DEL2025 | LOS ES
DESAYUNADOR

ES MODALIDAD

CALIENTE

8 REPARTIR 3 DE | REPARTIR 83
DESPENSA DICIEMBRE | DESPENSA  DE | BENEFICIARIOS
GRUPCS
VULNERABRLES
[DISCAPACIDA
D, NINOS DE 2-5
ARNOS, CANCER,
ADULTOS
MAYORES)

9 REUNICN 10 DE | REUNION 16
MENSUAL DICIEMBRE | MENSUAL SEDIF | PARTICIPANTES

DEL2025 | EN EL
MUNICIPIO  DE

HUAQUECHULA,

o Calie ?fgggggf%&i prﬁé‘glzgemm o {731} 357 4784 @ presidenciacohuecanZ0Z4 @gmail com




3.’&1 UNDE
DIGIEMBRE
DEL 2025

Mlm: A LA
DELEGACION 22
EN (ZUCAR DE
MATAMOROS

PARA ENTREGAR
DOCUMENTOS

DE LOS
DESAYUNADOR
ES MODALIDAD
CALIENTE.

{OCTUBRE, NOVIEMBRE, DICIEMBRE 2025)

Nombre del personal responsable: JERONIMA SANCHEZ VILLALVA
Puesto del personal responsable; COOORDINADORA DE DESARROLLO COMUNITARIO
Departfamento o proyecto: SISTEMA DIF MUNICIPAL

No

Ac

Nombre de
la actividad

Fecha de Ila

actividad

Lugar donde
se redlizd o
actividad

Participantes
Niomero de
hombres,
mujeres,
nifios, nifas,
efc.

Evidencia
fotogrdfica

ENTREGA DE
DOCUMENT
oS

6 DE OCTUBRE
2025

EN IZUCAR DE
MATAMOROS
DELEGACION
22, IZUCAR DE
MATAMOROS

ENTREGA DE
KIDS DE
HIGIENE
PERSONAL

SE ENTREGO LOS
KIDS DE HIGIENE
PARA
BENEFICIARIOS
DE
COLCHONETAS Y
COBERTORES

LOS -

EN
JUNTAS
AUXILIARES

LAS

46
BENEFICIADO
S

cia Mo 8 Col Centro

ue. C P 74520 @ (7313574784

e presidenciacohuecan2024@gmail.com

QZ‘J



:ms RN' c
1 MENSUALD 24

COHUECAN

574 B @@FUBRE
DEL20238

SE ASISTIO A
LA REUNION
MENSUAL, EN
EL MUNICIPIO
DE
TLAPANALA

15
PARTICIPANT
£S

ENTREGA DE
DOCUMENT
(O

27 DE OCITUBRE
DEL 2025

SE ENTREGO
DOCUMENTO
SEN LA
DELEGACION
22, ZUCAR DE
MATAMOROS

TALLER  DE
ESTILISMO

10,13,15,22,24.27,
31 DE OCTUBRE
DEL 2025

SE
REALIZARON
LOS CURSOS
DE ESTILISMC
EN LA CASA
DE CULTURA

SIENDO
BENEFICIADA
S 10 MUJERES
EN LOS
TALLERES

CLIMA

DE LUNES A
VIERNES DEL MES
OCTUBRE DEL
2025

EL  REPORTE
DEL  CLIMA
DEL
MUNICIPIO SE
REALIZA POR
MEDIO
DIGITAL, A
DELEGACION
TRES VECES AL
DIA.

CURSO
CECADE

01,0508 DE
NOVIEMBRE

CASA DE
CULTURA

5 MUJERES

REPORTE DE
CLIMA

DE LUNES A
VIERNES DURANTE
EL MES DE
NOVIEMBRE

SE ENVIA EL
CLIMA DEL
MUNICIPIO,
TRES VECES
AL DiA POR
MEDIO
DIGITAL

e Calle indepsndenciz No & Lol Centio

Cohuecan, Pue C.P. 74520 © (1313574784

presidenciacohuecanCl4@egmail com




COHUECAN

T REONORAN
¥| MENSUALO 2

) DiNDICIEBRE
202827

SE ASISTIO A
LA REUNION
MENSUAL
SMDIF EN EL
MUNICIPIO DE
HUAQUECHUL
A

i5
PARTICIPANT
ES

RECOGER
DESPENSA

22 DE DICIEMBRE
2025

ENTREGA DE
DESPENSA EN
LA

DELEGACION
22, \ZOCAR DE
MATAMOROS

ENTREGA DE
DESPENSA

23 DE DICIEMBRE
2025

ENTREGA DE
DESPENSA A
LAS
COMUNIDAD
ES

17 PERSONAS
BENEFICIADA
S

ENTREGA DE
DOCUMENT
oS

24 DE DICIEMBRE
2025

ENTREGA DE
DOCUMENTO
S EN
DELEGACION

TALLER
CECADE

1 Y 4
DICIEMBRE
2025

DE
DEL

SE
IMPARTIERCN
CLASES DE
ESTILISMO EN
LA CASA DE
CULTURA

BENEFICIAND
O A 5
MUJERES DEL
MUNICIPIO

13

REPORTE DE
CLIMA

TODOS LOS DIAS
DE  LUNES A
VIERNES DURANTE
EL MES DE
DICIEMBRE  DEL
2025

SE ENVIA EL
REPORTE DEL
CLIMA  DEL
MUNICIPIO,
TRES VECES AL
DIA, DE
MANERA
DIGITAL A
DELEGACION
22, IZUCAR DE
MATAMOROS

11 PERSONAS

o Caile it

Cohuet an, Pue C P 74520

b

pendencia No, & Cof Centro

e {731} 357 4784 ep-.'esér&enciacohuacan.’i(};‘.k{{ﬁgmaxj,cx:-m




COHUECAN

(OCTUBRE, NOVIEMBRE, DICIEMBRE 2025)

Nombre del personal responsable: HERMELINDA CARRILLO ADORNO
Puesto del personal responsabie: COOORDINADORA DE SALUD
Departamento o proyecio; SISTEMA DIF MUNICIPAL

No | Nombre de | fecha de | lugar donde se Pariicipantes | Evidencia
. la actividad | ia realizé la actividad Nomero  de | totogrdfica
. hombres,
Ac acflividad mujeres,
i nifics, nifias,
ete.
1 REUNION 24 DE|SE ACUDIO A LA[16
MENSUAL OCTUBRE | REUNION MENSUAL EN EL | PARTICIPANTES
DEL 2025 MUNF‘CIPIO DE
TLAPANALA
2 ENTREGA DE | 27 DE | ENTREGA DE
DOCUMENTO | OCTUBRE | DOCUMENTOS EN
S DEL 2025 DEL 2025 IZUCAR DE MATAMORQOS
3 JORNADA DE | 3,4,5,6Y7 | SEREALIZO LA JORNADA | 300
SALUD DE DE SALUD PARA LAS | PERSONAS
NOVIEMBR JUNTAS AUXILIARES CON
E ULTRASONIDOS,
ELECTROCARDIOGRAM
AS Y COLPOSCOPIAS
GRATUITAS
4 10 DE | 10 DE | REUNION SMDIF EN FEL | 14
DICIEMBRE DICIEMBRE | MUNICIPIO DE | PARTICIPANTE
DEL 2025 2025 HUAQUECHULA S
C ait=ineh

Cohuscan, Pue C.B 74520

TpEndenicia Mo O Lol z.sz-mmge {731 357 4784

@re sidenciacohuecani02a@gmail.com



¥ GOBIERNO MUNICIPAL
2024 .2027

{OCTUBRE, NOVIEMBRE, DICIEMBRE 2025)

Nombre del persenal responsable: ROBERTO MARTINEZ SANDOVAL
Puesto del personal responsable: COOORDINADORA DE JURIDICO
Departamento o proyecto: SISTEMA DIF MUNICIPAL

NO. | NOMBRE DELA | FECHA DE | LUGAR DONDE | PARTICIPANTES | EVIDENCIA
ACT | ACTIVIDAD LA SE REALIZG LA | NOMERO  DE | FOTOGRAFICA
ACTIVIDAD | ACTIVIDAD HOMBRES,

MUJERES,
NINOS, NINAS,
ETC.
1 PLATICAS Q8 DE { OFICINA DEL DIF 3 MUJERES Y 3 N/A
CONCIUATORiA'S OCTUBRE DEL HOMBRES
DE PENSION | 2025
ALIMENTARIA

Calle independencia Mo & Cof Centro P91y 35T L i P %4, :
o Cohuecan, Pue C.P 74520 e {731} 357 4784 eprv;menu.a:uhuecathO‘i«._g;gmasLcm‘n




COHUECAN

A GOBIERNO MUNICIPAL r
A 2024 .2027
Eniregd

Recibic’

C;"ﬁ%a‘}

C. KENIA JACQUELINE RODRIGUEZ PEREZ Lorena Herndndez Valencia s
Directora Del Sistema DIF Municipal de Contralor del Municipio &:ﬁwmmaﬂ P.l.l_etg_!_a L
Cohuecan 2024-2027 o

Calie independencia No_6 Col Centro - IR I -
e Ce—hgecx.-:»n,f’ui (Eji?g?ck';z{)e i e {731} 357 4784 @p.eset:enmamhuetaniiﬁlhf@gmm!.mm




EVALUACION ANUAL 2025

MUNICIPIO DE COHUECAN, PUEBLA
CLAVE: 10/06

PROGRAMA 2025-03

EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO PARA TODOS LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO

COMPONENTE 2

MEJORAR DE LA CALIDAD DE VIDA PARA GRUPOS
VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE COHUECAN,
PROMOVIENDO LAS HABILIDADES COGNITIVAS Y
MOTRICES DESARROLLADAS ENFOCADAS A LA
PREVENCION DE LA DESNUTRICION, ORBESIDAD Y
SOBREPESO

ACTIVIDAD 2

BENEFICIAR A NINAS Y NINOS CON 1A ENTREGA DE
DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS Y CALIENTES



COHUECAN

GOBIEANO MUNICIPAL

2024 - 2027

DEPENDENCIA: SISTEMA MUNICIPAL DIF DEL AYUNTAMIENTO
DEL COHUECAN PUEBLA 2024-2027

NO. OFICIO: SMDIF/COH/2026/009

ASUNTO: ENTREGA DE REPORTES OCTUBRE, NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE 2025

C. LORENA HERNANDEE VALEWCIA

CONTRALOR MUNICIPAL DEL AVYUNTAMIENTO DE CQHUECAN PUEBLA 2024-2027
PRESENTE

LA QUE SUSCRIBE LIC. KENIA JACQUELINE RODRIGUEZ PEREZ,
DIRECTORA GCEMERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
CORUECAN FUEBLA 2024-~-2027, EN ATENCION AL OFICICO: MC/CM/2026/002,
POR MEDIQ DE LA PRESENTE HAGO ENTREGA DEL REPCRTE DE ACTIVIDADES

REALIZADAS DURANTE LOS MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL
2025.

SIN OTRO TEMA QUE MANIFESTAR, ME DESPIDO DE USTED.

P

Famillas con JACQUELINE RODRIGURZ PEREZ
DIRECTORA CENERAL DEL SISTEMA DIF
MUNICIPAL DEL AYUNIAMIENTO DE COHUECAN, PUEBLA 2024-2027

|

C.C.°P. ARCHIVO



COHUECAN

[ RACEOE RN
;] JORNADE 0 2
SEDIF

™ U RDEL
NOVENBT
RE

IASBIMOS A LA
ENTREGA DE APOYCS
EN EL MUNICIPIO DE
IZOCAR DE
MATAMOROS, CON LA
DIRECTORA DEL DIF
ESTATAL CECILIA
ARELLANO.

15
BENEFICIARIOS

{OCTUBRE, NOVIEMBRE, DICIEMBRE 2025)

Mombre del personal responsable: DANIELA MARTINEZ CARRILLO
Puesto del personal respensable: COCORDINADCORA DE ALIMENTOS

Deparfomento o provecto: SISTEMA DIF MUNICIPAL

No | Nombre de | Fecha lugar donde | Pardicipontes | Bvidencia
. Ioy de la|se realizd i | NUmers  de | fojogréfica
Ac | aclividad | acfivida | aclividad | ombres,
X d mujeres,
nifios,  nifias,
aele.
1 ENTREGA DE | 1 DE | . 46
DESPENSAS OCTUBRE | ENTREGA  DE | BENEFICIARIOS
1000 DIAS DE 2025 DESPENSA  EN
LOS REYES
TEQLCO

acohud

canl02L igrmad «

T



0

COHUECAN

DOCUMENTIOS

- OGTIERE
DEL 2025

T BVREGAE ROED 1 U NDE | BWEEGA  DE

DOCUMENTOS
EN IZUCAR DE
MATAMOROS

46
BENEFICIARIOS

REUNION
MENSUAL

24 DE
OCTUBRE
DEL 2025

REUNION
MENSUAL SEDIF
EN EL
MUNICIPIO  DE
TLAPANALA

16

PARETRICIPANTE | -

)

REVISION DE
LA CAMPANA

29 DE
OCTUBRE
DEL 2025

ESTUVIMOS  EN
LA ESCUELA
“IGNACIO
IARAGOIA" DE
COHUECAN
PARA LA
REVISION DE LA
CAMPANA DEL
DESAYUNADOR

203
BENEFICIARIOS

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICA
5

27 DE
NOVIEMEBR
E DEL 2025

ACUDI
ESCUELA
PRIMARIA
SWICENTE  RIVA
PALACIOS” DE
AHUTELCO POR
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
DEL
DESAYUNADOR

A LA

60
BENEFICIARIOS

Pue €

C alte independencia Mo & Col Centro

Cohuscan

P 74520

e {731} 357 4784 wt3:1&'.7!*”u;;r.ahu#nan}!ﬂ}f‘:’mgmml com




COHUECAN

TGO RN
| DESPENSA & 2

M UNDE

NCMIEER
EDEL 2025

AZUDIMOS A
IZUCAR DE
MATAMOROS A
RECOGER LA
DESPENSA

10CO
BENEFICIARIOS

REPARTIR
DESPEMSA

2 DE
DICIEMBRE
DEL 2025

REPARTIMOS
DESPENSA
s
DESAYUNADOR
ES MODALIDAD
CALIENTE

DE

10
DESAYUNADOR
ES

REPARTIR
DESPENSA

3 DE
DICIEMBRE

REPARTIR
DESPENSA
GRUPOS
VULNERABLES
[DISCAPACIDA
D, NINOS DE 2-5
ARIOS, CANCER,
ADULTOS
MAYORES)

DE

83 i
BENEFICIARIOS

REUNION
MENSUAL

10 DE
DICIEMBRE
DEL 2025

REUNION

MENSUAL SEDIF
EN EL
MUNICIPIC DE
HUAQUECHULA,

16
PARTICIPANTES

0 Calle |
*.




EVALUACION ANUAL 2025

MUNICIPIO DE COHUECAN, PUEBLA
CLAVE: 10/06

41 COHUECAN

GOBIERNO MUNIC!PAL
2024 -2027

PROGRAMA 2025-03

EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO PARA TODOS LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO

COMPONENTE 2

MEJORAR DE LA CALIDAD DE VIDA PARA GRUPOS
VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE COHUECAN,
PROMOVIENDO LAS HABILIDADES COGNITIVAS Y
MOTRICES DESARROLLADAS ENFOCADAS A LA
PREVENCION DE LA DESNUTRICION, OBESIDAD Y
SOBREPESO

ACTIVIDAD 3

REGISTRO DE SERVICIOS DE ATENCION MEDICA
PROMOVIDAS POR EL DIF MUNICIPAL



COHUECAN

GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

DEPENDEMCIA: SISTEMA MUNICIPAL DIF DEL AYUNTAMIENTO
DEL COHUECAN PUEBLA 2024-2027

NO. OFICIO: SMDIF/COH/2026/009

ASUNTO: ENTREGA DE REPORTES OCTUBRE, NOVIEMBRE ¥
DICIEMBRE 2025

C. LORENA HERNAWDEZ VALENCIA
CONTRATOR MUNICIPAL DEL AVUNTAMIENTC DE COHUECAN PUEBLA 2024-2027
PRESENTE

LA QUE SUSCRIBE LIC. KENIA JACQUELINE RODRIGUEZ PEREZ,
DIRECTORA CENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
COHUECAN PUEBRBRLA 2024-2027, EN ATENCION AL OFICICO: MC/CM/20286/002,
POR MEDIC DE LA PRESENTE HAGO ENTREGA DEL REPQRTE DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE LOS MESES DE OCTURRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL
2025.

SIN OTRC TEMA QUE MANIFESTAR, ME DESPIDC DE USTED.

ATENTAMENTE
DE FEBRERO DEL 2026

L7

co Al
Rl s HEN TR JACQUELLINE RODRIGUEZ PEREZ
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN, PUEBLA 2024-2027




COHUECAN

"GOBIERNO MUNICTIPAL
2024 . 2027

{OCTUBRE, NOVIEMBRE, DICIEMBRE 2025)

Nombre dei personal responsable: KENIA JACQUELINE RODRIGUELZ PEREZ
Puesto del personal responsable: DIRECTORA DE SISTEMA DIF MUNICIPAL
Departamento o proyecio: SISTEMA DIF MUNICIPAL

a) {lstado de actividades que se realizaron para el drea en el periodo especificado)

No | Nombre de | Fecha |Lugar conde se | Pariicipantes | Evidencia

. |la de la|realizé ig | N0mere  de | fotogrdfica
Ac | aclividad | aclivida | actividad hombres,
3 d mujeras,
ninos, nifas,
ete.
1 | ENTREGA DE | 01 DE | SE ENTREGARON | 46  PERSONAS
COBERTORES | OCTUBRE | COBERTORES A LAS | FUERON
DEL 2025 | PERSONAS MAS
VULNERABLES DEL %N!E::E?R%QSY
MUNICIPIO.

23 HOMBRES

2 JORNADA DE | 02 DE | SEREALIZO LA ENTREGA | 1 NINA

SALUD OCTUBRE | DE CREDENCIALES DE
DEL 2095 DISCAPACIDAD EMN EL
MUNICIPIO DE

ACTEOPAN,

C alle indepsndencia Mo b Lol Centro SRe| GEY LY S 2
0 Cohuecan, Pue. C.P 74520 @ Mu3574384 Q) prendenciacohuecan0l4@gmai com




0

COHUECAN

IEAL  REALIZARON

Lohue

. -
Cafl, VU L W IRa3dll

T OB DER N OFDE 150
DESALUDZ 0 2 S OCIURREY | ULTRASONIDOS, BENEFICIARIOS
COLPOSCOPIAS Y
ELECTROCARDIOGRA
MAS EN LA CASA DE
CULTURA DE
COHUECAN
4 CAPACITACH | 09 DE | CAPACITACION DELOS | 4
ON OCTUBRE | DESAYUNADORES EN | DESAYUNADCR
LA MODALIDAD | g5
CALIENTE  EN EL
MUNICIPIO DE
HUAQUECHULA,
5 REUNION 24 DE | ASSTIMOS A LA | 18
SMDIF OCTUBRE | REUNION  EN  EL | PARTICIPANTES
DEL 2025 MUNICIPIO DE
TLAPANALA
é REUNION DE | 12 DE | ASISTT A LA REUNION | 4 §
DELEGACION | NOVIEMB | PREVIO AL EVENTO DE | DELEGACIONES |
Es RE CECILIA ARELLANO EN
EL  MUNICIPIO DE
IZOCAR DE
MATAMOROS
7 AUXILIARES 13 DE | LA ENTREGA SEREALIZO | 3 MUJERES Y 2
AUDITIVOS NOVIEMB | EN PUEBLA. HOMBRES
RE
Catle ‘:{_’Tﬂ":"_{f'.“?"a-j::':'i:jui Hf‘-"-l‘:;“%{ Centro 9 {7311 357 LT84 e5)-"7'-Hfi'-?":-?E-J:Ghl.h"'Lar;;fﬁ'lﬂ,{'ggngr'-m“ co
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COHUECAN

IACBOE RN
JORNADE © 2
SEDIF

Mu
NOYIENBT
RE

IASRTIMOS A LA
ENTREGA DE APOYOS
EN EL MUNICIPIO DE
ZUCAR DE
MATAMORQS, CON LA
DIRECTORA DEL DI
ESTATAL CECILIA
ARELLANO,

15
BENEFICIARIOS

(OCTUBRE, NOVIEMBRE, DICIEMBRE 2025)

Nombre del personal responsable: DANIELA MARTINEZ CARRILLO
Puesto del personal responsabie: COOORDINADCRA DE ALIMENTOS
Depariamente o proyecio: SISTEMA DIF MUNICIPAL

No | Nombre de | Fecha Lugar donde | Parlicipontes | Evidencia
.l la de o | se realizé ja | NOmere  de | fojogrdfica
Ac | aclividad | aciivida | actividad hombres,
P d mujeres,
nifios, nifias,
elfc.
1 ENTREGA DE |1 DE | . 44
DESPENSAS OCTUBRE | ENTREGA  DE | BENEFICIARIOS
1000 DIAS DE 2025 DESPENSA  EN
LOS REYES
TEOLCO




EVALUACION ANUAL 2025

MUNICIPIO DE COHUECAN, PUEBLA
CLAVE: 10/06

2] COHUECAN

i’iai { GOBIERNO MUNICIPAL

- pﬁ 2024 -2027

PROGRAMA 2025-03

EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO PARA TODOS LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO

COMPONENTE 2

MEJORAR DE LA CALIDAD DE VIDA PARA GRUPOS
VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE COHUECAN,
PROMOVIENDO LAS HABILIDADES COGNITIVAS Y
MOTRICES DESARROLLADAS ENFOCADAS A LA
PREVENCION DE LA DESNUTRICION, OBESIDAD Y
SOBREPESO

ACTIVIDAD 4
REGISTRO E APOYOS A SERVICIOS JURIDICOS



COHUECAN

IERNO MUNICIPAL
T LY -y
L VLT &V &Y

DEPENDENCIA: SISTEMA MUNICIPAL DIF DEL AYUNTAMIENTO
DEL COHUECAN PUEBLA 2024-2027

NO. OFICIO: SMDIF/COH/2026/009

ASUNTO: ENTREGA DE REPORTES OCTUBRE, NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE 2025

€. LORENA HERNANDEE VALENCIA
CONTRATLOR MUNICIPAL DRL ATUNTAMIENTO DE COHUBCAN PUEBLA 2024-2027
PRESENTE

LA QUE SUSCRIBE LIC. XENIA JACQUELINE RODRIGUEZ PEREZ,
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
COHUECAN PUEBLA 2024-2027, EN ATENCION AL OFICICO: MC/CM/2026/002,
POR MEDIO DE LA PRESENTE HAGO ENTREGA DEL REPORTE DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE LOS MESES DE OCTUBRE, NCOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL
2025,

SIN OTRO TEMA QUE MANIFESTAR, ME DESPIDO DE USTED.

S

Ay o Bl d
~Renlssom e e TR JACOUELINE RODRIGUEZ PEREZ
DIRECTORA CENERAL DEL SISTEMA DIF
MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN, BUEBLA 2024-2027

C.C.P. ARCHIVO



COHUECAN

‘GOEBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

{OCTUBRE, NOVIEMBRE, DICIEMBRE 2023)

Nombre del personal responsable: ROBERTO MARTINEZ SANDOVAL
Puesto del personal responsable: COOORDINADORA DE JURIDICO
Departamento o proyecio: SISTEMA DIF MUNICIPAL

NO. | NOMBRE DE LA | FECHA DE | LUGAR DONDE | PARTICIPANTES | EVIDENCIA
ACT | ACTIVIDAD LA SE REALIZO LA | NOMERO  DE | FOTOGRAFICA
ACTIVIDAD | ACTIVIDAD HOMBRES,

- | MUJERES,
NINOS, NINAS,
ETC.
1 PLATICAS Q6 DE | OFICINA DEL DIF 3 MUJERES Y 3| MN/A
CONC|LIATOR!A§ OCTUBRE DEL HOMBRES
DE PENSION | 2025
ALIMENTARIA

7 e o p G T
C alte indepandencia No & Col Cantiy w .o 7 e - 2
pehcb Ll on o bril o mind’ o Sl s TRy = 301 &73 Ires0en cohuec ~ (WP mal cor
0 Cohuecan, Pue © 8 74520 (731} 357 4784 prendenciacohuecaniDisiggmad. com




EVALUACION ANUAL 2025

MUNICIPIO DE COHUECAN, PUERLA
CLAVE: 10/06

PROGRAMA 2025-03

EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO PARA TODOS LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO

COMPONENTE 2

MEJORAR DE LA CALIDAD DE VIDA PARA GRUPOS
VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE COHUECAN,
PROMOVIENDO LAS HABILIDADES COGNITIVAS Y
MOTRICES DESARROLLADAS ENFOCADAS A LA
PREVENCION DE LA DESNUTRICION, OBESIDAD Y
SOBREPESO

ACTIVIDAD 5

PROGRAMA PUEBLA NUTRIDA (CAPACITACION DE
PERSONAL DIF, REPLICA EN LAS ESCUELAS Y EL
MUNICIPIO EN GENERAL CON TRIPTICOS)



COHUECAN

'GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

{OCTUBRE, NOVIEMBRE, DICIEMBRE 2025)

Nombre del personal responsable: KENIA JACQUELINE RODRIGUEZ PEREZ
Puesto del personal respensable: DIRECTORA DE SISTEMA DIF MUNICIPAL
Departamenio o proyecto: SISTEMA DIF MUNICIPAL

a) (Listado de actividades que se redlizaron para el drea en el periodo especificado)

No | Nombre de | Fecha lugar donde se | Paslicipantes | Evidencia

. e de lo | reglizé Ig | Ndmero  de | fotogrdfica
Ac | actividad | aciivida | actividad hombres,
3 d mujerss,
nifios, nifas,
ate.
1 ENTREGA DE | 01 DE | SE ENTREGAROM | 44 PERSONAS
COBERTORES | OCTUBRE | COBERTORES A LAS | FUERON
DEL 2025 \Pfiﬁgg)ﬁ&a ’%‘Ef BENEFICIADAS
MUNICIPIO, 23 MUERES Y
23 HOMBRES

2 JORNADA DE | 02 DE | SEREALIZO LA ENTREGA | 1 NINA

SALUD OCTUBRE | DE CREDENCIALES DE
DEL 2025 DISCAPACIDAD EM EL
MUNICIPIO DE
ACTEQPAN.
 atle independenniao 6 Col Centro S — ‘ o
0 ‘ l"ﬁ”{;f 9&; of ) 'Z’é'ﬁ‘i'ﬁ‘ i ° 1731) 357 4784 GP?!"GHWH.;:lcohuf}:'an.iuzfa"'_’,“L"g?tr;.a:' CoMm




0

COHUECAN

TOENB DL M OGN OFDEL SEA L REALIZARON | 150
1 DESALUDR 0 2 HOCTUBRE? | ULTRASONIDOS, BEMEFICIARIOS

COLPOSCOPIAS Y

ELECTROCARDIOGRA

MAS EN LA CASA DE

CULTURA DE

COHUECAN
CAPACIAC! | 09 DE | CAPACITACIONDELOS | 4
ON OCTUBRE | DESAYUNADORES EN | DESAYUNADOR

LA MODALIDAD ES

CALENTE  EN  EL

MUNICIPIO DE

HUAQUECHULA.
REUNION 24 DE | ASISTIMOS A LA | 16
SMDIF OCTUBRE | REUNION  EN  EL | PARTICIPANTES

DEL2025 | MUNICIPIO DE

TLAPANALA
REUNION DE | 12 DE | ASISTT A LA REUNION | 4 e .
DELEGACION | NOVIEMB | PREVIO AL EVENTO DE | DELEGACIONES | o
£ RE CECILIA ARELLANO EN

FL  MUNICIPIO DE

iZ0CAR DE

MATAMOROS

v ————"
AUXILIARES 13 DE | LA ENTREGA SEREALIZO | 3 MUJERES Y 2
AUDITIVOS NOVIEMB | EN PUEBLA. HOMBRES
RE

L alle iIndependencia No &

Cohuecan
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e (¥ 743400
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EVALUACION ANUAL 2025

MUNICIPIO DE COHUECAN, PUEBLA
CLAVE: 10/06

PROGRAMA 2025-03

EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO PARA TODOS LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO

COMPONENTE 2

MEJORAR DE LA CALIDAD DE VIDA PARA GRUPOS
VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE COHUECAN,
PROMOVIENDO LAS HABILIDADES COGNITIVAS Y
MOTRICES DESARROLLADAS ENFOCADAS A LA
PREVENCION DE LA DESNUTRICION, OBESIDAD Y
SOBREPESO

ACTIVIDAD 6

ENTREGA DE BENEFICIARIOS ALIMENTARIOS DE LOS
PRGRAMAS, PAMEL, INCONUT, PROANAC, RESCATE,
NUTRICI()N, ADULTO MAYOR Y DISCAPACIDAD



i) COHUECAN

=,-,<._17'£"-"hl?v‘ iPAL
- .

DEPENDENCIA: SISTEMA MUNICIPAL DIF DEL AYUNTAMIENTO
DEL COHUECAN PUEBLA 2024-2027

NO. OFICIO: SMDIF/COH/2026/009

ASUNTO: ENTREGA DE REPORTES OCTUBRE, NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE 2025

C. LORENA HERNANDEEZ VALENCIA
CONTRATOR MUNICIPAL DEL AYUNIAMIENEC DE COHUBCAN PUERLA 2024-2027
PRESENTE

LA QUE SUSCRIBE LIC. KENIA JACQUELINE RODRIGUEEZ FEREZ,
DIRECTORA CENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
COHUBCAN FUEBLA 2024-2027, EN ATENCION AL OFICICO: MC/CM/2026/002,
POR. MEDIQ DE LA PRESENTE HAGO ENTREGA DEL REPCRTE DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE LOS MESES DE OCTURRE, NCVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL
2025,

SIN OTRC TEMA QUE MANIFESTAR, ME DESPIDO DE USTED.

ATENTAMENTE
CAN PUEELA A 05 DE FEBRERO DEL 2026

DIRECTORA CENERAL DEIL SISTEMA DIF
MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN, PUEBLA 2024-2027

C.C.B. ARCHEIVO




COHUECAN

RACBOE RN [00M U PDEC IASBTIMOS . A LA [ 15

' D NOwENB | ENIREGA DE APOYOS | BENEFICIARIOS
ORNADR O 2EENENET | T MUNCPIO D

IZOCAR DE
MATAMOROS, CON LA
DIRECTORA DEL DIF
ESTATAL CECILIA
ARELLANO.

{OCTUBRE, NOVIEMBRE, DICIEMBRE 2025)

Nombre del personal responsable: DANIELA MARTINEZ CARRILLO
Puesio del personal responsabie: COOORDINADORA DE ALIMENTOS
Depariomente o proyecio: SISTEMA DIF MUNICIPAL

No | Nombre de | Fecha Lugar donde | Parlicipantes | Evidencia

. I de lo|se reqlizé la | Nimero  de | jologréfica
Ac | oclividad | ociivida | aclividad hombres,
§ o mujeres,
nifos, nifias,
eic.
1 ENTREGA DE | | DE| . 4
DESPENSAS OCTUBRE | ENTREGA  DE | BENEFICIARIOS
1000 DIAS DE 2025 DESPENSA  EN
LOS REYES
TEOLCO

L atte indepoendencia Mo, & Cot Centro T T e o
e & T Tl - - W N W B §7411 1% LW 1 nfeaudnpmriscoabiiae an 20 3L Intiviviasd ¢ o
o Cohuecan Pue C D "'.“.’_1 D 1713451 &4 cER-L pie MGENCiIadoNuUecanivis VEimad CGI

1



COHUECAN

| ENREGE RDE

DOCUMENTOS

W UNDE
OQTUERE
DEL 2025

TENTREGA DE
DOCUMENTOS
EN [ZUCAR DE
MATAMOROS

46
BENEFICIARIOS

REUNION
MENSUAL

24 DE
OCTUBRE
DEL 2025

REUNION
MENSUAL SEDIF
EN EL
MUNICIPIO  DE
TLAPANALA

14
PARETRICIPANTE
)

REVISION DE
LA CAMPANA

29 DE
OCTUBRE
DEL 2025

ESTUVIMOS EN
LA ESCUELA
“IGNACIO
ZARAGOIA" DE
COHUECAN
PARA _ LA
REVISION DE LA
CAMPANA DEL
DESAYUNADOR

203
BEMNEFICIARIOS

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICA
S

27 DE
NOVIEMBR
E DEL 2025

ACUDI
ESCUELA
PRIMARIA
“VICENTE RIVA
PALACIOS” DE
AHUTELCO POR
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
DEL
DESAYUNADOR

A LA

§0
BENEFICIARIOS

Lahusc

Calle independencia Mo € Col Centro 191 ICT .70 ; A 1
0 R Pus C 0 E. Y e o {731) 357 4784 @;Jm sdenciacohuecanl024gmail com
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COHUECAN

R AN O UNDE

FAGUDIMOS A 1000
| DESPENSA (3 2 4 NCOWEMER | KUCARDE BENEFICIARIOS
E DEL 2025 MATAMOROS A
RECOGER LA
DESPENSA
7 REPARTIR 2 DE | REPARTIMOS 10
DESPENSA DICIEMBRE | DESPENSA  DE | DESAYUNADOR
DEL 2025 LOS ES
DESAYUMADOR
ES MODALIDAD
CALIENTE
8 REPARTIR 3 DE | REPARTIR 83
DESPENSA DICIEMBRE | DESPENSA  DE | BENEFICIARIOS
GRUPOS
VULNERABLES
{DISCAPACIDA
D, NINOS DE 2-5
ANOS, CANCER,
ADULTOS
MAYORES)
¢ REUNION 10 DE | REUNION 1%
MENSUAL DICIEMBRE | MENSUAL SEDIF | PARTICIPANTES
DEL2025 | EN EL
MUNICIPIO  DE
HUAQUECHULA.

he Indegendencia Mo & Col

Cohuecan Pye C

Lentro 1} 15T LIG i
P 74520 e {731: 3157 4784 epfé‘mﬂﬁrlr

nacohuecanlil
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EVALUACION ANUAL 2025

MUNICIPIO DE COHUECAN, PUEBLA
CLAVE: 10/06

PROGRAMA 2025-03

EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO PARA TODOS LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO

COMPONENTE 2

MEJORAR DE LA CALIDAD DE VIDA PARA GRUPOS
VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE COHUECAN,
PROMOVIENDO LAS HABILIDADES COGNITIVAS Y
MOTRICES DESARROLLADAS ENFOCADAS A LA
PREVENCION DE LA DESNUTRICION, OBESIDAD Y
SOBREPESO

ACTIVIDAD 7

EMPADRONAMIENTO DE POSIBLES BENEFICIARIOS DE
EQUIPOS DE REHABILITACION Y ENTREGA DE EQUIPOS



COHUECAN

GOBIERND MUNICIPAL
2024 - 2027

DEPENDENCIA: SISTEMA MUNICIPAL DIF DEL AYUNTAMIENTO
DEL COHUECAN PUEBLA 2024-2027

NO. OFICIO: SMDIF/COH/2026/009

ASUNTQ: ENTREGA DE REPCORTES OCTUBRE, NOVIEMBRE ¥
DICIEMBRE 2025

C. LORENA HERNANDEZ VALENCIA
CONTRALOR MUNICIPAL DEL ATUNTAMIENTO DE COHUECANW PUEBLA 2024-2027
PRESENTE

LA QUE SUSCRIBE LIC. RENIA JACQUELINE RODRIGUREZ PEREEZ,
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
COHUECAN PUEBILA 2024-2027, EN ATENCION AL OFICICO: MC/CM/2026/002,
POR MEDIO DE LA PRESENTE HAGO ENTREGA DEL REPORTE DE ACTIVIDADES
REATLTZADAS DURANTE LOS MESES DE OCTUBRE, NCVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL
2025.

SIN OTRO TEMA QUE MANIFESTAR, ME DESPIDO DE USTED.

. Py
SOHUECAM 2p2s . L
~Femilos on il SENTA JACQUBLINE RODRIGUEZ PEREZ
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN, PUEBLA 2024-2027

C.C.P. ARCHIVO

= B4 -y o - X
Mo o Lo Byt TF4 L YW 7A@ ) 2 e e TS T
TR T L T Li3di 357 %iQ% présdenciacohuecandUiagugmail com
g L.V TH3LU ; =



COHUECAN

"GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

{OCTUBRE, NOVIEMBRE, DICIEMBRE 2025)

Nombre del personal responsable: KENIA JACQUELINE RODRIGUEZ PEREZ
Puesic del personal responsable: DIRECTORA DE SISTEMA DIF MUNICIPAL
Departamenio o proyecto: SISTEMA DIF MUNICIPAL

a) {Listado de actividades que se realizaron para el drea en el periodo especificado)

No | Nombre de | Fecha lugar donde se | Paricipanies | Evidencia

. s de la | realizé la | Nomero  de | fologréfica

Ac | aclividad | aciivida | aclividad hombres,

3 d mujeres,
nifios, nifias,
ele.

] ENTREGA DE | 01 DE | SE ENTREGARON | 46 PERSONAS

COBERTORES | OCTUSRE | COBERTORES A LAS | FUERON
DEL 2025 | PERSONAS MAS | BENEFICIADAS
VULNERABLES BB we wosacREs
MUNICIPIO.
23 HOMBRES

2 JORNADA DE | 02 DE | SEREALIZO LA ENTREGA | 1 NINA

SALUD OCTUBRE | DE CREDENCIALES DE
DEL 2025 | DISCAPACIDAD EN EL
MUNICIFIO DE

ACTEOPAN.

atig mm spvag nj-‘ ncia No r: % Centro "3 G2 — : S A ;
o Zhuecan Pue C P n"u.- o o {731) 357 4784 o presidenciacohuecan0l4@gmand com




COHUECAN

DB DAY M J0SWOPDEL ISEA L REALIZARON | 150
"1 DESALUDZ 0 7 1 OCIUpRE7 | ULTRASONIDOS, BENEFICIARICS
= COLPOSCOPIAS Y
ELECTROCARDIOGRA
MAS EN LA CASA DE
CULTURA DE
COHUECAN
CAPACTACI | 09 DE | CAPACITACION DELOS | 4
ON OCTUBRE { DESAYUNADORES EN | DESAYUNADOR
LA MODALIDAD £
CALENTE BN EL
MUNICIPIO DE
HUAQUECHULA.
REUNION 24 DE | ASSTIMOS A LA | 16
SMDIF OCTUBRE | REUNIGN  EN  EL | PARTICIPANTES
DEL 2025 | MUNICIPIO DE
TLAPANALA
REUNION DE | 12 DE | ASISTI A LA REUNION | 4
DELEGACION | NOVIEMB | PREVIO AL EVENTO DE | DELEGACIONES
£S .- CECILIA ARELLANO EN
EL_ MUNICIPIC DE
IZUCAR DE
MATAMOROS
AUXILIARES 13 DE | LA ENTREGA SE REALIZO | 3 MUJERES Y 2
AUDITIVOS NOVIEMB | EN PUEBLA. HOMBRES
RE

¢ alle lndependenciaNe & Col Centro ¥ ] 0 § p T TR
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Cohuscan, Pue C 0 74%20




EVALUACION ANUAL 2025

MUNICIPIO DE COHUECAN, PUEBLA
CLAVE: 10/06

2] COHUECAN

GOB!ERNO MUNiCIPAL
2024 -2027

PROGRAMA 2025-03

EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO PARA TODOS LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO

COMPONENTE 3

INNOVAR LA GESTION PUBLICA PARA SER MAS
EFICIENTES EN LA ATENCION AL PUBLICO Y EN LA
PRESTACION DE LOS SERVIIOS IMPLEMENTADOS

ACTIVIDAD 1

PROMOVER LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS



COHUECHN

"GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

DEPENDENCIA: CONTRALORIA MUNICIPAL DEL

H. AYUNTAMIENTO DE COHUECAN PUEBLA 2024-2027
NO: OFICIO: MC/CM/2025/108BIS

ASUNTO: EL QUE SE INDICA

AI, PERSONAL RESPONSABLE DE LAS DIRECCIONES, COORDINACIONES Y
PERSONAL ADMINISTRATIVO
PRESENT E:

IA QUE SUSCRIBE LIC. LORENA HERNANDEZ VALENCIA CONTRALORA
. MUNICIPAL SE DIRIGE A USTED DE MANERA RESPETUOSA ENVIANDOLE UN
; SALUDO, AL MISMO TIEMPO POR MEDIO DEL PRESENTE, Y CON FUNDAMENTO EN
IAS DISPOSICIONES APLICARLES EN MATERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL, SE LES INDICA Y EXHORTA A REALIZAR EL ACOMODO,
ORGANIZACION Y ACTUALIZACION DEL ARCHIVO INTERNO CORRESPONDIENTE A
CADA UNA DE LAS AREAS A SU CARGO. LO ANTERIOR TIENE COMO FINALIDAD
MANTENER UN ADECUADO CONTROL DOCUMENTAL, FACILITAR EL ACCESO A LA
INFORMACION, FORTALECER LA EFICIENCIA ADMINISTRATIVA Y DAR
CUMPLIMIENTO A LOS PRINCIPIOS DE ORDEN, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE
CUENTAS QUE RIGEN LA FUNCION PUBLICA. PARA TAL EFECTO, SE SOLICITA
QUE LOS DOCUMENTOS SEAN CLASIFICADOS, ORDENADOS Y RESGUARDADOS DE
MANERA ADECUADA, PROCURANDO SU CORRECTA CONSERVACION Y LOCALIZACION,
A FIN DE CONTAR CON INFORMACION CLARA Y OPORTUNA PARA CUALQUIER

TRAMITE, REVISION O REQUERIMIENTO ADMINISTRATIVO.

SIN OTRO PARTICULAR, AGRADEZCO DE ANTEMANO SU COLABORACION Y
DISPOSICION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA PRESENTE INDICACION.

ATENTAMENTE
COHUECAN, PUEBLA., A 14 DE NOVIENBRE DEL 2025
wsufragio Efectivo No Reeleccign

LIC. LORENA HERNANDEZ
CONTRALORA MUNICIP

C.C.P.ARCHIVO

(9] Calle '}’gﬁf;;‘g:‘&'};r?rfEg&s‘n”" @ (7313574784 Q) presidenciacohuecan2024(@gmail.com




EVALUACION ANUAL 2025

MUNICIPIO DE COHUECAN, PUEBLA
CLAVE: 10/06

PROGRAMA 2025-03

EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO PARA TODOS LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO

COMPONENTE 3

INNOVAR LA GESTION PUBLICA PARA SER MAS
EFICIENTES EN LA ATENCION AL PUBLICO Y EN IA
PRESTACION DE LOS SERVIIOS IMPLEMENTADOS

ACTIVIDAD 2

ATENDER SOLICITUDES CIUDDANAS SOBRE TRAMITES,
SERVICIOS Y¥/0 APOYOS DE REGISTRO CIVIL



COHUECAN

i ";'G{:}IERND MUMNICIDEBENDENCIA: REGISTRO CIVIL DEL AYUNTAMIENTO
3 2024 - 2027 DEL COHUECAN PUEBLA 2024-2027
NO. OFOCIO: MC/RC/2026/001

ASUNTO: ENTREGA DE REPCRTE DE OCTUBRE,
NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DE 2025

C. LORENA HERNANDEZ VALENCIA
CONTRALOR MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN PUEBLA 2024-2027
PRESENTE

LA QUE SUSCRIBE C. ROBERTO MARTINEZ SANDOVAIL AUXILIAR DEL
REGISTRO CIVIL DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN PUEBLA 2024-~2027:; EN
ATENCION AL OFICIO: MC/CM/2026/002, POR MEDIO DE LA PRESENTE HAGO
ENTREGA DEL REPORTE DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE 1LOS MESES DE
- OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL 2025 ADICIONALMENTE SE ANEXA:
l.- Se anexa informe de actividades por mes.

2.- Se anexa copia del informe Mensual de Actas de Registro Civil
del mes de Octubre, Noviembre y Diciembre de 2025.

3.- Se anexa copia de los reportes entregados a Jurisdiccién por mes
de los certificados de defuncién utilizados, cancelados Yy en
existencia.

4.- Se anexa copia del informe mensual de “Consumo y Existencia de
Formas Valoradas” del mes de Cctubre, Noviembre y Diciembre de 2025.
5.- Asi mismo le informo gque se anexa copia de las hojas de control
con las que acredito que registro civil ha entregado toda la
informacién solicitada en tiempo y forma.

SIN OTRO TEMA QUE MANIFESTAR, ME DESPIDO DE USTED.

ATENTAMENTE

COHUECAN PUEBLA A 27 DE ENERO DEL 20265}%},_,!

ALBADOD DEL RERISTR
DEL ESTADO CIVIL
T 7 SANDOVAL & CCHUSCAN, PUELA
CLAVE: 24-022.01
AUXILIAR DE REGISTRO CIVIL DEL AYUNTAMIENTO

DE COHUECAN, PUEBLA 2024-2027

C.C.P. ARCHIVO

Calle Independencia No. 5 Col. Centra T TET L e T T s
0 Cohuecan Pue. C.P 74530 ° {731} 357 4784 QpresmenmacuhueV_an;.ﬁi#kg.gmgd.com




CDHUECHN

" GOBIERNO MUNICIPAL
2024 -2027

-Entrega del nombramiento del Auxiliar del Registro Civil en el
estado.

-Elaboracién de copias certificadas de nacimiento, matrimonio y
defuncién.

-Busqueda de actas de nacimiento, matrimonio, reconocimiento
de hijos y defuncién.

-Impresién de actas actualizadas de nacimiento, matrimonio y
defuncion.

-Registro de nacimiento (incluye entrega de acta de nacimientoy
CURP)

-Expedicion de certificado de defuncién

-Levantamiento de acta de defuncién (incluye acta de defunciény
orden de inhumacion)

-Presentacion matrimonial

-Levantamiento de actay celebracién de matrimonio

-Captura del acta de divorcio

-Compra de Formas Valoras para brindar los Servicios de Registro
Civil

-Revisién de las resoluciones gue entregan en el juzgado para las
anotaciones correspondientes que se hacen en el libro original
mayormente en el acta de nacimiento.

-Elaboracién de reporte mensual y bitdcora para Jurisdiccién en
Izticar de Matamoros con respecto al control de los certificados
de defuncidn.

-Elaboracién de reporte mensual para Centro de atencion a
juzgados de Puebla (entrega de reporte, actas de nacimiento,
defuncién y presentacion matrimonial)

-Elaboracién de reporte para entrega de actas con la encargada
del Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e
Informaética (INEGI).

-Entrega de reporte y actas de defuncién para el INE

-Elaboracién del Anexo 1 para el drea de logistica (se refiere a la
captura de los folios de las formas valoradas que se utilizan
durante el mes para tramites de registro civil)

-Orientacién en las dudas que tienen los usuarios sobre tramites

con respecto a CURPy actas
ALLES G {731) 357 4784 @ presidenciacchuecanZ0i4memail.com
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COHUECAN

~GOE] :Efig ?ﬁl‘b‘b@éfﬁ'ﬁ&é los reportes antes mencionados se acreditan

con las%rmas y sellos de cada area en la hoja de control con fecha
de entrega el 10 de Noviembre de 2025

0 Calle ISSEEESSHE%ﬂi ngﬁ?%%lli_entm B [T31} 357 4784 @ presidenciacchuecan2024@gmail.com
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gy : G C Bl EE%?&P%&EW&E%pIaS certificadas de nacimiento, matrimonio y
de uncion.

-Busqueda de actas de nacimiento, matrimonio, reconocimiento
de hijos y defuncion.

-lmpresidn de actas actualizadas de nacimiento, matrimonio y
defuncion.

-Registro de nacimiento (incluye entrega de acta de nacimiento y
CURP)

-Expedicién de certificado de defuncién

-Levantamiento de acta de defuncidn (incluye acta de defunciény
orden de inhumacioén)

-Presentacién matrimonial

-Levantamiento de actay celebracién de matrimonio

-Captura del acta de divorcio

-Compra de Formas Valoras para brindar los Servicios de Registro
Civil

-Revisién de las resoluciones que entregan en el juzgado para las
anotaciones correspondientes que se hacen en el libro original
mayormente en el acta de nacimiento.

-Elaboracion de reporte mensual y bitacora para Jurisdiccion en
lzicar de Matamoros con respecto al control de los certificados
de defuncion.

-Elaboracion de reporte mensual para Centro de atencion a
juzgados de Puebla (entrega de reporte, actas de nacimiento,
defuncién y presentacién matrimonial)

-Elaboracion de reporte para entrega de actas con la encargada
del Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e
Informatica (INEGI).

-Entrega de reporte y actas de defuncion para el INE

-Elaboracion del Anexo 1 para el drea de logistica (se refiere a la
captura de los folios de las formas valoradas que se utilizan
durante el mes para tramites de registro civil)

-Orientacidn en las dudas que tienen los usuarios sobre tramites
con respecto a CURPy actas

-La aprobacién de los reportes antes mencionados se acreditan
con lasfirmasy sellos de cada area en la hoja de control con fecha
de entrega el 08 de Diciembre de 2025

Noviembre

0 Calle ]Pgﬁff::fﬂpﬂz”f ;,b-rci-[i::- niro B (731} 357 4784 e presidenciacohuecan2024ggmail.com
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@ . GOBIEELBAYALIBIdetopias certificadas de nacimiento, matrimonio y
L zday-z;uzr

efuncion.
-Busqueda de actas de nacimiento, matrimonio, reconocimiento
de hijos y defuncién.
-lmpresién de actas actualizadas de nacimiento, matrimonio y
defuncidn.
-Registro de nacimiento (incluye entrega de acta de nacimiento y
CURP)
-Expedicidn de certificado de defuncién
-Levantamiento de acta de defuncién (incluye acta de defunciény
orden de inhumacién)
-Presentacién matrimonial
-Levantamiento de actay celebracién de matrimonio
-Captura del acta de divorcio
-Compra de Formas Valoras para brindar los Servicios de Registro
Civil
-Revision de las resoluciones que entregan en el juzgado para las
anotaciones correspondientes que se hacen en el libro original
mayormente en el acta de nacimiento.
-Elaboracion de reporte mensual y bitacora para Jurisdiccion en
Izacar de Matamoros con respecto al control de los certificados
de defuncidn.
-Elaboracién de reporte mensual para Centro de atencidén a
juzgados de Puebla (entrega de reporte, actas de nacimiento,
defuncién y presentacién matrimonial)
-Elaboracién de reporte para entrega de actas con la encargada
del Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e
Informaética (INEGI).
-Entrega de reporte y actas de defuncion para el INE
-Elaboracién del Anexo 1 para el drea de logistica (se refiere a la
captura de los folios de las formas valoradas que se utilizan
durante el mes para tramites de registro civil)
-Orientacién en las dudas que tienen los usuarios sobre tramites
con respecto a CURPy actas
-La aprobacion de los reportes antes mencionados se acreditan
con las firmasy sellos de cada area en la hoja de control con fecha
de entrega el 12 de Enero de 2026

iciembre

D

Calle Independencia Mo. & Col. Centro T31) 35T 478 eddenciacoliiiecanio2t G omia;
o i {731} 357 4784 presidenciaconuecandDis@gmail.com
Cohuecan, Pue. C.P. 74520 S




COHUECAN

GOBIERNO MUNICIPAL
2024 -2027

U

Estas actividades fueron desarrolladas por la SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL:

-Con mdas de 105 personas beneficiadas en el periodo del 1 de ociubre-31 de ociubre del
2025.

- 3 registros de nacimiento (incluye acta de - 34 exiractos de nacimiento eniregados
nacimiento y CURP) - 1 exiracto de matrimonio

- 1 Divorcio - 1 exiracto de defuncién

- 1 Presentacion Matrimonial - 35 Revisiones de senfencias

- 1 Registro de matrimonio - 30 Orientaciones sobre framites de
- 4 capturas de actas de defuncion cormreccidn de acta

- 4 érdenes de inhumacién - 25 copias cerificadas de actas de
- 0 constancias de inhumacion nacimiento

-Con mdas de 137 personas beneficiadas en el periodo del 1 de noviembre al 31 de

noviembre del 2025.

- 8 registros de nacimiento (incluye acta de - 32 exiractos de nacimiento enfregados
nacimiento y CURP) - 1 extracto de defuncidn

- 1 Presentacion Matrimonial - 30 Revisiones de sentencias

- 0 Registro de matrimonio - 35 Orienfaciones sobre iramites de
- 2 capturas de actas de defuncidn correccién de acta

- 2 érdenes de inhumacién - 25 copias certificadas de actas de
- 1 constancias de inhumacién nacimiento

Calle Independencia No. 6 Cal. Centro 7T 3 - = . R - A~ P
Cohuecan Pue.C.P 74530 B [T31) 357 4784 presidenciacchuecan2024@gmail.com
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2024 - 2027

-Con mdés de 141 personas beneficiadas en el periodo del 1 de diciembre al 31 de diciembre

del 2025.
- 4 registros de nacimiento (incluye acta de - 26 exiractos de nacimiento enfregados
nacimiento y CURP) - 25 resoluciones para anotaciéon en el libro de
- 0 Presentacion Matrimonial nacimiento
- 1 Registro de matrimonio - 35 Orientaciones sobre framites de
-0 Divorcio comrecciéon de acta
- 2 capturas de actas de defuncidn - 35 copics ceriificadas de actas de
- 2 érdenes de inhumacién nacimiento

- 2 constancias de inhumacion

Recibid

Roberto Martinez Sar i
Auxiliar de Re W.W
g,?E@G WE: 2903301

Q Calle IHEELF;:?E:%CLIIZ H{.U pb_&usigentm B {731) 357 4784 @ presidenciacchuecan2024@gmail.com




Secretaria
de Gobernacidn

SECRETARIA DE GOBERNACION
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO DEL ESTADO CIVIL DE LAS PERSONAS
SUBDIRECCION DE COORDINACION A JUZGADOS
DEPARTAMENTO DE ATENCION A JUZGADOS

Gobierno do Puedbla
FORMATO PARA INFORME MENSUAL DE ACTAS
ENTIDAD FEDERATIVA PUEBLA E CLAVE 21
MUNICIPIO COHUECAN MUNICIPIO 033
JUZGADO COHUECAN OFICIALIA 01
MES OCTUBRE i DISPENSAS i 1
Ne DE FOLIOS Ne DE ACTA
TIPO DE ACTA DEL AL DEL AL TOTAL
1.- NACIMIENTO 49 51 3
HOMBRE MUJER
SR D T R 30900866 30900868
REGISTRO EXTEMPORANEQ 0
INSERCIONES DEL EXTRANJERO 0
CAMBIO IDENTIDAD DE GENERO 0
GENERO NO BINARIO 0
0 0 (1]
2.-RECONOCIMIENTO DE HUIOS
3.- MATRIMONIO 30009740 30009740 3 3 1
MATRIMONIO IGUALITARIO | o
INSERCIONES DELEXTRANJERO | 0 |
30026144 30026144 3 3 1
4.-PRESENTACION MATRIMONIAL
5.- DIVORCIO 31248910 31248910 2 2 1
JUDICIALES 1
ADMINISTRATIVOS 0
6.- DEFUNCION 30 | 33 4
HOMBRE ‘F MUJER i =
S R 30844396 30844399 :
INSERCIONES DEL EXTRANJERO i o
TIPO DE MUERTE
NATURAL 0 |
VIOLENTA/ACCIDENTAL 0 TOTALGENERAL | 10
Observaciones:

s i 7

11 HAP;
S

Dr. Octavio Martinez Aragon

3.

del Registro Civil

10 NGY 20

—_ SEBILO
Ejecutivb querecibe
X ATEMCION A JUZGADOS

i =

Sello del Juzgado del Registro Civil

e



SECRETARIA DE GOBERNACION
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO DEL ESTADO CIVIL DE LAS PERSONAS

gecretan‘a L SUBDIRECCION DE COORDINACION A JUZGADOS
e Gobernacion
Gabloma o Pusbla DEPARTAMENTO DE ATENCION A JUZGADOS
FORMATO PARA INFORME MENSUAL DE ACTAS
ENTIDAD FEDERATIVA PUEBLA CLAVE 21
MUNICIPIO COHUECAN | MUNICIPIO 033
JuzGabo COHUECAN ! OFICIALIA 01
MES NOVIEMBRE | DISPENSAS ! 1
Ne DE FOLIOS N° DE ACTA
TIPO DE ACTA DEL AL DEL AL TOTAL
1.- NACIMIENTO 52 59 8
HOMBRE MUJER
e BT B 30900869 30900877
REGISTRO EXTEMPORANEO 0 '
INSERCIONES DEL EXTRANJERO 0
CAMEBIO IDENTIDAD DE GENERO 0
GENERO NO BINARIO 0
0 0 0
2.-RECONOCIMIENTO DE HIIOS
3.- MATRIMONIO 0 0 0
MATRIMONIO IGUALITARIO {| ©
INSERCIONES DEL EXTRANJERO [ o '1 |
31420687 31420687 4 4 1
4.-PRESENTACION MATRIMONIAL
5.- DIVORCIO 0 0 0
JUDICIALES 1
ADMINISTRATIVOS 0
6.- DEFUNCION 34 35 2
HOMBRE MUJER
e e TR s e T 31013648 31013649 | |
INSERCIONES DELEXTRANJERO | 0 | |
TIPO DE MUERTE i
NATURAL 0 |
VIOLENTA/ACCIDENTAL 0 TOTAL GENERAL e =
Observaciones:

EL FOLIO 30900870 HA SIDO CANCELADO TODA VEZ QUE HUBO UN ERROR DE IMPRESION

Dr. Octavio Martinez Aragon

Hwnhrevﬁrmdeljuezdel{egisﬂodvil

i oy

&
s’

IS IR,
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Nombre y firma del Ejecuti

N

- s
ATEHCION A JUZGADCS




SECRETARIA DE GOBERNACION
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO DEL ESTADO CIVIL DE LAS PERSONAS

Secretaria SUBDIRECCION DE COORDINACION A JUZGADOS
de Gobernacién
Gebiarme da packle DEPARTAMENTO DE ATENCION A JUZGADOS
FORMATO PARA INFORME MENSUAL DE ACTAS
ENTIDAD FEDERATIVA PUEBLA CLAVE 2 21
MUNICIPIO COHUECAN MUNICIPIO 033
JUZGADO COHUECAN OFICIALIA 01
MES DICIEMBRE DISPENSAS EX
Ne DE FOLIOS Ne DE ACTA
TIPO DE ACTA DEL AL DEL AL TOTAL
- NACIMIENTO 60 63 a4
HOMBRE MUJER
e e, SR S 30 fogg% 30900881
REGISTRO EXTEMPORANEO 0 .
INSERCIONES DEL EXTRANJERO 0
CAMBIO IDENTIDAD DE GENERO 0
GENERO NO BINARIO 0
0 0 0
2.-RECONOCIMIENTO DE HUOS
3.- MATRIMONIO 31391286 31391286 4 4 1
MATRIMONIOC IGUALITARIO L 0
INSERCIONES DELEXTRANJERO | O | |
0 0 0
4.-PRESENTACION MATRIMONIAL
5.- DIVORCIO 0 0 0
JUDICIALES 1
ADMINISTRATIVOS é
6.- DEFUNCION 36 37 2
HOMBRE MUIJER
T ety s e b Sy 31013650 31013651
INSERCIONES DEL EXTRANJERO | o
TIPO DE MUERTE
NATURAL 0
VIOLENTA/ACCIDENTAL 0 TOTAL GENERAL | .7
Observaciones:

i
<=

Dr. Otta io Martinez

6n

Nombre y firma del Juez de Givil
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TN

P
e= PUEBLA T
| EUEBLA | Gobernacion Registro Civil BSEETA | onvande (4

DlRECC}ON GENERAI. DE REGISTRO DEI. ESTADO CW!L DE I.AS PERSONAS
SUBDIRECCION DE COORDINACION A JUZGADOS

'HOJA DE CONTROL "JUZGADO"

JUZGADO COHUECAN  CLAVE 033-01
MES QUE SE ENTREGA:  OCTUBRE 2025 DISPENSAS o
ATENCION A JUZGADOS:
FECHA DE RECEPCION 10 [ |92 =
1 9} Ay i

ATENDIO: Qﬁ'ﬁa\%iw P 11 NOY o0
FIRMA il RECIBIDO

INSTITUTO NACTONAL DE ESTADISTICA GEOGRAFICA E INFORMATICA

FECHA Df RECEPCION

ATENDIO: A 4

FIRMA

FECHA DE RECEPCION

ATENDIO:

FIRMA

S

“APOYO LOGISTICO

FECHA DE RECEPCION

\
ATENDIO: /,,M/ R !mg“"“““‘""‘“

A 2.2 10 NOV 2025
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| PUEB'-A ] Gobernacién Registro Civil | m m i’-?:?;i

kT 2 ﬂ Secretaria de Gobemacken ireccion del Registro Civil

" HOJA DE CONTROL "JUZGADO"

JUZGADO COHUECAN CLAVE 033-01
MES QUE SE ENTREGA:  DICIEMBRE 2025 DISPENSAS 0
ATENCION A JUZGADOS:
FECHA DE RECEPCION 12~ Lo~ 76 1
ATENDIO: /chg (ciregee
7
FIRMA RECIBIDO
ATENCIONA (UZGADTS
FECHA DE RECEPCION ; ,
ATENDIO: 17 ENE 2026
FIRM ? SUBDIRECSION m
T UEPAR TAMERTO DE T
s SELLO
o G [ ot e
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
FECHA DE RECEPCION 14 - Ter) - 26
ATENDIO: k. @@6 W
FIRMA M
S SELLO

Al LOGIiSTICO

FECHA DE RECEPCION N
w | Regletro Civil
ATENDIO: ) ‘
12 ENE 2026
FIRMA
RECI§
| APOYO L (o) )
COeDCPRELH DL ED
LGS T POV P TP
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EVALUACION ANUAL 2025

MUNICIPIO DE COHUECAN, PUEBLA
CLAVE: 10/06

;4] COHUECAN

E; ‘ GOBIERNO MUNICIPAL

\ A 2024-2027
‘&)f

4

£
.,

PROGRAMA 2025-03

EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO PARA TODOS LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO

COMPONENTE 3

INNOVAR LA GESTION PUBLICA PARA SER MAS
EFICIENTES EN LA ATENCION AL PUBLICO Y EN LA
PRESTACION DE LOS SERVIIOS IMPLEMENTADOS

ACTIVIDAD 3

ATENDER SOLICITUDES CIUDADANS SOBRE TRAMITES,
SERVICIOS Y/O APOYOS DEL JUEZ DE PAZ



COHUECAN

T "GGBIERHQ MUNICIPAL
2024 -2027

DEPENDENCIA: JUEZ CALIFICADOR DEL AYUNTAMIENTO
DEL COHUECAN PUEBLA 2024-2027
NO: OFICIO MC/JC/2025/005

ASUNTO: ENTREGA DE REPORTE OCTUBRE, NOVIEMBRE ,DICIEMBRE
2025

C. LORENA HERNANDEZ VALENCIA
CONTRALOR MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN PUEBLA 2024-2027

PRESENTE

LA QUE SUSCRIBE C. LIDIA OLIVARES ALTAMIRANO JUEZ CALIFICADOR
MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE COHUECAN PUEBLA 2024-2027; EN ATENCION
AL OFICIO: MC/CM/2025/02, POR MEDIO DE LA PRESENTE HAGO ENTREGA DEL
REPORTE DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LOS MESES DE OCTUBRE
NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL 2025.

SIN OTRO TEMA QUE MANIFESTA, ME DESPIDO DE USTED.

ATENTAMENTE
COHUECAN PUEBLA A 21 DE ENERG™D;

f.
C.LIDIA OLIVARES RANO .

JUES CALIFICADOR MUNICIPAL DEL A {NENEQTHE COHUECAN PUEBLA
2024-2027 555 PUEBLA

i

C.C.P. ARCHIVO

O Calle Pgesgcnadﬁréfdz N'E:Q- E!Egiztemm 0 (313574784 @ presidenciacchuecan2024@gmail.com




COHUECAN

"GDEIERNQ MUNIC&PAL
- 2024 -2027

(OCTUBRE NOVIEMBRE, DICIEMBRE)

Nombre del personal responsable: LIDIA OLIVARES ALTAMIRANO.
Puesto del personal responsable:{JUEZ CALIFICADOR)
Departamento o proyecto:(REPORTE DE ACTIVIDADES

a) (Listado de actividades que se realizaron para el drea en el periodo especificado)

OCTUBRE.
No. | Nombre de Ila|Fecha de la Lugar donde | Participantes Evidencia
Act | actividad actividad se realizé la | Nomero de | fotogrdfica
acfividad hombres,
mujeres, nifios,
nifas, etc.
1 CITATORIOS 6 2,8,10,15,20,23, | OFICINAS DEL NO
DE OCTUBRE. JUEZ 6 PERSONAS | APLICA

CALIFICADOR. | HOMBRES.6

2 ACTA DE HECHOS | 9,11,27 DE | OFICINA  DEL

S OCTUBRE. JUEZ 5 HOMBRES.
CALIFICADOR.

3 ACTA DE | 22 DE | OFICINA  DEL NO
ACUERDOS OCTUBRE. JUEZ 2 MUJERES Y 2 | APLICA
MATRIMONIALES CALIFICADOR | HOMBRES
2

TOTAL, DE CASOS 7 EN EL MES DE OCTUBRE DEL 2025.*

9] Calle '”dEP*‘-‘"dE”’:‘B No. 5 Col, Centro © (731)3574784 ) presidenciacohuecan2024@gmail.com

Cohuecan, Pus. C.P 74520




COHUECAN

" GOBIERNO MUNICIPAL

2024 - 2027

(OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE )

Nombre del personal responsable: LIDIA OLIVARES ALTAMIRANO.
Puesto del personal responsable:{JUEZ CALIFICADOR)
Departamento o proyecto:(REPORTE DE ACTIVIDADES

a) (Listado de actividades que se realizaron para el area en el periodo especificado)

NOVIEMBRE.
No. | Nombre de Ila|Fecha dela |lugar donde | Participantes Evidencia
Act | actividad actividad se redlizé la | NOmero de | fotogréfica
actividad hombres,
mujeres,  nifios,
ninas, etc.
1 CITATORIOS 3 19,2527DE | OFICINAS DEL NO
NOVIENBRE. | JUEZ 3 PERSONAS | APLICA
CALIFICADOR. | HOMBRES.
2 ACTA DE HECHOS | 13,14 DE | OFICINA DEL | 4 PERSONAS | NO
2 NOVIEMBRE. | JUEZ HOMBRES 4 APLICA.
CALIFICADOR.
3 ACTA DEHECHOS | NINGON OFICINA DEL NO
MATRIMONIALES | CASO JUEZ APLICA
CALIFICADOR

0 Calle Indepandericia Mo, & Col. Centro
Cohuecan, Pue. C.P T4520

TOTAL, DE CASOS 2 EN EL MES DE NOVIEMBRE DEL 2025.

a {731} 357 4784 presidenciacuhuecanlbi&@gmaﬁi.ccm




COHUECAN

~Gnmmua MUN!CiPAL

2024 -2027

(OCTUBRE ,NOVIEMBRE ,DICIEMBRE )

Nombre del personal responsable: LIDIA OLIVARES ALTAMIRANO.
Puesto del personal responsable:(JUEZ CALIFICADOR)
Depariamento o proyecto:(REPORTE DE ACTIVIDADES

a) (Listado de actividades que se redlizaron para el Grea en el periodo especificado)

DICIEMBRE
No. | Nombre de Ila|Fecha de |lugar donde | Parlicipantes Evidencia
Act | actividad la se realizé la | NGmero de | fotogrdfica
aclividad | acfividad hombres, mujeres,
nifios, nifias, etc.
1 CITATORIOS 3 28,9 DE | OFICINAS DEL NO
DICIEMBRE. | JUEZ 5 PERSONAS | APLICA
CALIFICADOR. | HOMBRES.5
2 ACTA DEHECHOS |8 DE | OFICINA DEL | 2 PERSONAS | NO
1 DICIEMBRE | JUEZ HOMBRES. APLICA.
CALIFICADOR.
3 ACTA DE HECHOS NINGUN
MATRIMONIALES | CASO

o Calle independgnma Mo. & Col. Centro
Cohuecan, Pue. .0 74520

TOTAL, DE CASOS 1 EN EL MES DE DICIEMBRE DEL 2025

o {731) 357 4784 presi-ﬂanciacchuecanZDZ%@gmaH.com




COHUECAN

¥ coBIERND MUNICIPAL
4 2024 - 2027

Wy
é’ros actividades fueron desarmrolladas por el JUEZ CALIFICADOR con PERSONAS 27 hombres
v 2 mujeres, beneficiadas del 1 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

Entregd

(Lorena Hernandez alenci‘ﬁ}"

.g éH_WICADOR - (Contralor del Municipio déGohuecan-— !
H, AYUNTAMIENTO Puebla 2024-2027)
COMUECARN, 26?;: EBLA
2024-

O Calle Iggeggggﬁ '}fd: H{n pﬁ?%us%‘gemm © (13574784 Q) presidenciacohuecan2024@gmail.com




